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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

«ГОРОД  ЖИЗДРА»

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22 декабря  2016  года
                 
                                                             № 270
Об утверждении муниципальной программы

городского поселения «Город Жиздра»

«Жиздра - город, удобный для жизни»

В соответствии с  Порядком принятия решения о разработке муниципальных программ городского поселения «Город Жиздра», их формирования, и реализации, утвержденным постановлением администрации городского поселения «Город Жиздра» от 13.08.2013г. № 08-84 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ городского поселения «Город Жиздра», их формирования, и реализации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу городского поселения «Город Жиздра» «Жиздра - город, удобный для жизни» (приложение).

2.  Настоящее Постановление вступает в силу со дня его  официального опубликования (обнародования).

Глава администрации городского
Поселения «Город Жиздра»                                                       Г.В. Буденков
Приложение к Постановлению администрации городского поселения «Город Жиздра»                                                              
от 22.12.2016 г.  №  270
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ГОРОД ЖИЗДРА»
«ЖИЗДРА-ГОРОД, УДОБНЫЙ ДЛЯ ЖИЗНИ»
ПАСПОРТ

муниципальной программы городского поселения «Город  Жиздра»
_«Жиздра - город, удобный для жизни»__ 
(наименование муниципальной программы)

	1. Ответственный исполнитель        
муниципальной программы           
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»

	2. Соисполнители муниципальной    
программы                           
	отсутствуют

	3. Цели муниципальной программы   
	Создание на территории города Жиздры благоприятных условий для  жизни, работы и отдыха, обеспечивающих гармоничное сочетание интересов личности, общества и государства на основе развития коммунальной, социальной инфраструктуры городского поселения, благоустройства территорий города. 

	4. Задачи муниципальной программы 
	       Модернизация и совершенствование комплексной инфраструктуры города:
· приведение в качественное состояние элементов благоустройства города;

· обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города;
· развитие сетей водоснабжения, водоотведения, газоснабжения,  теплоснабжения, электроснабжения;
       Повышение качества предоставления муниципальных услуг, эффективности муниципального управления;
        Мониторинг политических, социально-экономических и иных процессов, оказывающих влияние на ситуацию в сфере профилактики терроризма и экстремизма;
        Организация взаимодействия органов местного самоуправления с политическими партиями, национальными, религиозными, профсоюзными, ветеранскими и иными общественными объединениями, организациями и предприятиями различных форм собственности, расположенных на территории  города,  направленного на предупреждение, выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению террористической и экстремистской деятельности;

        Расширение и совершенствование деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, развитие малого предпринимательства в приоритетных сферах деятельности на территории городского поселения «Город Жиздра».


	5. Подпрограммы муниципальной     
программы                           
	1. Благоустроенный и безопасный город - Жиздра 
2. Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра
3. Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении «Город Жиздра»
4.  Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском поселении «Город Жиздра»


	6. Индикаторы муниципальной      
программы                           
	          - количество дорожно-транспортных происшествий на сети дорог местного значения из-за сопутствующих дорожных условий, относительный показатель, шт.;

     -  благоустройство колодцев, шт.

     -  опиловка и снос аварийных деревьев, шт.;

     - количество посаженных деревьев, кустарников, цветов, шт.;

     -  доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям, %;

      -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва, %;

       -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса, %;

      - число муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказам на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку;

     - доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», %;

       - доля нормативно-правовых актов муниципального образования, опубликованных в средствах массовой информации, %;

      -  количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма, шт;

      - количество вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности, ед;

      -   количество действующих малых и средних предприятий и организаций, ед;

      - численность работающих в малом и среднем предпринимательстве, чел.



	7. Сроки и этапы реализации         
муниципальной программы           
	2017-2019 годы


Администрация

городского поселения «Горо

	 Жиздра»

	51383
	16632
	17064
	17687

	в том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

	51383
	16632
	17064
	17687

	иные источники
	-

	-

	-

	-



	
	

	9. Ожидаемые результаты реализации  
муниципальной программы           
	      - создание наиболее благоприятных условий для комфортного и безопасного проживания жителей города;

      - обеспечение условий для качественного предоставления муниципальных услуг.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
  Городское поселение «Город Жиздра» расположено на территории Жиздринского района Калужской области. Город расположен на реке Жиздра, в 180 км на юго-запад от г. Калуги, приблизительно в 300 км к юго-западу от г. Москвы и граничит с сельскими поселениями деревня Нижняя Акимовка, село Студенец и село Совхоз Коллективизатор. Расстояние до областного центра составляет 146 км и занимает более 2 часов на междугороднем наземном транспорте.
 Численность населения на 01.01.2016 составляет 5506 человек. 

  Село Жиздра в 1777 г. преобразовано в уездный город Калужского наместничества (с 1796 г. – Калужская губерния). В 18-19 вв. центр торговли лесом. Большое значение в развитии Жиздры сыграли Мальцовские заводы (названы по имени владельца лесных массивов И.А. Мальцова, примыкавших к городу с северо-запада). Близ Жиздры разрабатывались месторождения железной руды, каменного угля и огнеупорной глины. В годы Великой Отечественной войны 1941-1945 был оккупирован немецко-фашистскими войсками с 5 октября 1941 г. Освобождён 16 августа 1943 г. войсками Западного фронта в ходе Орловской операции. Город был полностью разрушен. Отстроен заново в основном деревянными одноэтажными домами. 

Жилищный фонд городского поселения «Город Жиздра» по состоянию на 31.12.2015 г. составил 142,1 тыс.кв.м общей площади.
В городе Жиздра работает 1 баня с общей вместимостью – 76 мест. Баня расположена в типовом специальном здании, 1952 года постройки. 
Для обеспечения пожарной безопасности на территории района в г. Жиздра размещено ПЧ – 29 «ФГКУ 7 ОФПС».

Гостиничные услуги населению в городском поселение оказывает гостиничный комплекс «Родина» на 50 мест.

Внешние транспортно-экономические связи город Жиздры осуществляются автомобильным транспортом. 

Основной автомобильной магистралью городского поселения является автодорога общего пользования регионального значения Людиново-Жиздра – М3 «Украина». Автомобильная дорога III-й технической категории, протяженностью на территории городского поселения 5,6 км, средняя ширина отвода составляет 22 м, покрытие – усовершенствованное (асфальтобетон).

Водный и воздушный транспорт на территории городского поселения отсутствует.
Водоснабжение города осуществляется от двух артезианских скважин расположенных в восточной части города. Протяженность водопроводных сетей составляет ориентировочно 34,9 км, диаметром труб от 20 до 300 мм. Материал труб – металл, асбоцемент, пластик. Общая обеспеченность централизованным водоснабжением составляет около 60%.
Часть население городского поселения для хозяйственно-питьевых нужд использует колодцы и родники.
В городском поселении «Город Жиздра» в настоящее время централизованная система водоотведения и канализации отсутствует. 

Природный сетевой газ потребителям города поступает с магистрального газопровода Дашава – Киев – Брянск – Москва. Отвод от магистрального газопровода введен в эксплуатацию в 1980 году. Его протяженность – 3,8 км, диаметр – 219 мм, толщина стенки – 7 мм, сталь; проектное давление – 55,0 кгс/см3; проектная производительность – 262,8 млн.м3/год.  Распределение газа осуществляется от ГРС Жиздра. Уровень газификации города Жиздра составляет 100 %. Распределение газа по давлению осуществляется по 3-х ступенчатой схеме газопроводами высокого давления до 0,3 Мпа, газопроводами среднего давления и газопроводами низкого давления до 0,005 Мпа. Связь между ступенями предусматривается только через стационарные и шкафные газорегуляторные пункты (ГРПШ). 

Направления использования газа:

·  - технологические и санитарно-технические цели коммунально-бытовых и промышленных предприятий;

·  - отопление и горячее водоснабжение жилых и общественных зданий;

· -   хозяйственно-бытовые нужды населения (приготовление пищи и горячей воды).

По газопроводам высокого давления газ поступает на ГРП, где после снижения давления газ поступает в распорядительные сети низкого давления для подачи в жилые дома и на мелкие коммунально-бытовые объекты. 

Существующие газовые сети находятся в удовлетворительном состоянии.

Теплоснабжение культурно-бытовых объектов осуществляется от стационарных котельных.

Основным источником электроснабжения города является электроподстанция 35/10 кВ «Жиздра». Услуги по передаче электрической энергии осуществляет филиал «Калугаэнерго» ОАО «Межрегиональная сетевая компания Центра и Приволжья».

Распределение электроэнергии потребителям производится, как непосредственно с шин подстанции, так и через распределительные пункты и трансформаторные подстанции.

Существует возможность присоединения дополнительных мощностей. Техническое состояние сетей электроснабжения – удовлетворительное.

Услуги фиксированной телефонной связи в городском поселении «Город Жиздра» оказывает Калужский филиал ОАО «Ростелеком».

На городской телефонной сети (ГТС) в г. Жиздре в настоящее время установлена аналоговая координатная АТС типа АТСК-100/2000 с монтированной емкостью 2000 номеров. Используемая емкость составляет 1918 номеров. Монтированная емкость оборудования для предоставления услуг широкополосного доступа к сети Интернет составляет 768 портов, используемая емкость -750 портов

На территории города предоставляются услуги операторов сотовой связи: «МТС», «Билайн», «Мегафон», «ТЕЛЕ 2».

В городе имеется почтовое отделение, которое относится к Людиновскому почтамту УФПС Калужской области — филиала ФГУП «Почта России». Перечень предоставляемых услуг почтовой связи: прием и вручение почтовых отправлений; продажа знаков почтовой оплаты, открыток, печатной продукции, выплата (доставка) пенсий и социальных пособий, прием коммунальных и других видов платежей, подписка на периодические издания и другие услуги.  

 Услуги эфирного телевизионного и радиовещания на территории г. Жиздры предоставляются филиалом ФГУП РТРС «Калужский ОРТПЦ» и коммерческими компаниями. Осуществляется вещание общегосударственных и региональных программ, в том числе следующих радиоканалов: «Радио России», «Маяк», «Ника-FM»; телевизионных каналов: 1 канал, Россия, Ника ТВ, Культура, Россия 2, (Спорт). Вещание ведется передатчиками радиотелевизионных передающих станций, расположенных в г. Жиздра.

Кроме того на территории населенного пункта возможен прием программ спутникового телевизионного и радиовещания.

Образовательные услуги оказывают следующие учреждения:

· МБУ детский сад «Улыбка» (1990 г.) 

· 2 средние школы №1 (построена в 1952 г.) и №2 (построена в 1964 году)

Система учреждений здравоохранения представлена ГБУЗ КО «ЦРБ Жиздринского района». Радиус обслуживания составляет 45 км.  Жиздринская ЦРБ располагает следующими отделениями: терапевтическое, хирургическое, неврологическое, педиатрическое, гинекологическое.

Плановая мощность поликлиники – 200 посещений в смену; кроме того, работают кабинеты ультразвуковой и эндоскопической диагностики, рентгенкабинет. С 2006 года открыт кабинет флюрографии. Функционируют клинико-диагностическая и бактериологическая лаборатории, работают медицинские кабинеты в 1-х школе, в детском саду. Все подразделения ЦРБ расположены в отдельных зданиях, обеспечены газовым отоплением, водопроводом, горячей водой и канализацией. В составе больницы работает стационар на 79 коек: 65-круглосуточный стационар, 14-дневной стационар.
На территории города оказывают услуги Городской дом культуры, библиотека им. А.С, Пушкина.

Спортивная база городского поселения включает следующие объекты:

· физкультурно-оздоровительный комплекс;
· спортивный зал школ  № 1, № 2.

На базе физкультурно-оздоровительного комплекса действует спортивная шола «Звезда». 
На сегодняшний день малый бизнес развивается. Открываются новые производства, создаются качественные рабочие места.

Приоритетные сферы деятельности малого предпринимательства:

·  производство продукции сельского хозяйства;

· производство промышленных товаров;

· строительство жилья;

· организация перерабатывающих производств;

· организация туристической деятельности;

· оказание коммунальных и бытовых услуг населению.

Для успешной работы малого бизнеса оказывается комплексная поддержка со стороны администраций города и района, кредитных и некоммерческих организаций, включающая в себя финансовые и нефинансовые инструменты.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и индикаторы достижения целей и решения задач, основные ожидаемые результаты, сроки и этапы реализации муниципальной программы
К основным проблемам города относятся:

· удаленность от экономически развитой и инвестиционно привлекательной северной части области;

· неразвитость коммунальной и социальной инфраструктур;

· дисбаланс спроса и предложения на рынке труда города, отсутствие рабочих мест, привлекательных для жителей города;

· отток населения трудоспособного возраста;

· значительное количество ветхого жилья.

Сдерживающие факторы развития вытекают из обозначенных проблем. В то же время Жиздринский район обладает значительным потенциалом в освоении минерально-сырьевых ресурсов и благоприятной геологической средой. Богатые рекреационные, водные и лесные ресурсы дополняют ресурсный потенциал района и являются перспективными источниками для освоения и реализации инвестиционных проектов. Размещение обрабатывающих производств и развитие рекреационной деятельности способно улучшить экономическое состояние города и улучшить условия проживания горожан.

Перспективы развития города связаны с:

· близким расположением относительно крупных рынков сбыта — Брянской и Орловской областей;
· подготовкой инвестиционных площадок для реализации проектов в сфере жилищного строительства, рекреации;
· наличием свободных неиспользуемых сельскохозяйственных угодий;
· богатой минерально-сырьевая база для производства строительных материалов;
· разнообразием памятников природы для развития экологического туризма;
· развитой инфраструктура придорожного сервиса.
       Приоритетным направлением муниципальной политики является обеспечение  повышения уровня жизни населения, проживающего на его территории города, развития  его производственного, трудового и интеллектуального потенциала. 
             Целью муниципальной программы является – создание на территории города Жиздры благоприятных условий для  жизни, работы и отдыха, обеспечивающих гармоничное сочетание интересов личности, общества и государства на основе развития коммунальной, социальной инфраструктуры городского поселения, благоустройства территорий города.  

Для достижения этой цели необходимо решения задачи модернизация и совершенствование комплексной инфраструктуры города путем:

· приведения в качественное состояние элементов благоустройства города;

· создания условий для развития  культуры и народного творчества;

· развития сети и материально-технической базы в культуры;
·  повышения качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
· обеспечения безопасности жизнедеятельности населения города;
· дальнейшее развитие сетей водоснабжения, водоотведения, газоснабжения,  теплоснабжения, электроснабжения;
· повышения качества предоставления муниципальных услуг, эффективности муниципального управления.
СВЕДЕНИЯ

об индикаторах (показателях) муниципальной программы (показателях подпрограммы) и их значениях

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)  
	Ед. изм.
	Значение по годам:

	
	
	
	Год предыдущий году разработки муниципальной программы 
(факт)
	Год разработки муниципальной программы
(оценка)
	Реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	1-й год 
	2-й год 
	3-й год 

	Наименование муниципальной программы (подпрограммы)

	1
	«Благоустроенный и безопасный город - Жиздра»
	
	
	
	
	
	

	1.1
	количество дорожно-транспортных происшествий на сети дорог местного значения из-за сопутствующих дорожных условий, относительный показатель
	шт.
	2
	3
	2
	1
	1

	1.2
	благоустройство колодцев
	шт.
	11
	7
	10
	10
	10

	1.3
	опиловка и снос аварийных деревьев
	шт.
	16
	48
	50
	50
	50

	1.4
	количество посаженных деревьев кустарников, цветов
	шт.
	8740
	12495
	10000
	10000
	10000

	2.
	«Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»
	
	
	
	
	
	

	2.1
	доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.2
	доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.3
	доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.4
	число муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку
	чел.
	-
	1
	1
	2
	2

	2.5
	доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.6
	доля нормативно-правовых актов муниципального образования, опубликованных в средствах массовой информации
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	«Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении «Город Жиздра»
	
	
	
	
	
	

	3.1
	количество вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности  
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2
	количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма
	шт.
	27
	16
	20
	23
	26

	4.
	«Содействие развитию малого и среднего предприниматель-ства в городском поселении «Город Жиздра»
	
	
	
	
	
	

	4.1
	количество действующих малых и средних предприятий и организаций        
	ед.
	17
	17
	17
	17
	17

	4.2
	численность работающих в малом и среднем предпринимательстве
	чел.
	190
	193
	196
	200
	203


3. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы
 Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из целей, содержания и с учетом  специфики механизмов, применяемых для достижения определенных задач. Муниципальная программа включает следующие подпрограммы:

1. «Благоустроенный и безопасный город - Жиздра»;

2. «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»;
3. «Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении «Город Жиздра»;
4. «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском поселении «Город Жиздра»
Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм цели, задачи и мероприятия в комплексе охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений реализации муниципальной политики  и будут способствовать достижению целей и конечных результатов муниципальной программы.

Решение задач по созданию благоприятных условий для комфортного и безопасного проживания жителей города предусмотрено подпрограммой «Благоустроенный и безопасный город - Жиздра».

            Выделение  данного комплекса системных мероприятий в отдельную подпрограмму обусловлено приоритетностью задачи повышения качества жизни населения города путем приведения в качественное состояние элементов благоустройства города, обеспечения надежности и безопасности  движения по автомобильным дорогам общего пользования муниципального значения, обеспечения безопасности жизнедеятельности населения города с помощью эффективного использования  системы городского видеонаблюдения, дальнейшего развития сетей водоснабжения, водоотведения, газоснабжения,  теплоснабжения, электроснабжения, повышения надежности и доступности транспортной инфраструктуры, обеспечения надлежащего санитарного состояния территории города, а так же путем привлечения жителей и юридических лиц к участию в решении проблем благоустройства   города, дальнейшего развития института «уличкомов», старших домов.
            Решение задач по повышению качества предоставления муниципальных услуг, эффективности муниципального управления предусмотрено подпрограммой «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра».

Выделение  данного комплекса системных мероприятий в отдельную подпрограмму обусловлено необходимостью развития нормативного правового обеспечения  муниципальной службы, совершенствования организационных и правовых механизмов профессиональной и служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества  предоставления муниципальных услуг, повышения эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, создание информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы, создание информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы.
          Разработка и реализация системы мер по формированию толерантности и профилактике экстремизма является комплексной задачей, требующей скоординированных усилий органов местного самоуправления, институтов гражданского общества и общественности. Решение данной задачи предусмотрено подпрограммой «Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении «Город Жиздра».
Подпрограмма позволит обеспечить внедрение в социальную практику норм толерантного поведения, возможность эффективного противодействия проявлениям экстремизма в обществе, гибкого опережающего реагирования на изменения социально-политической ситуации в регионе и создаст основу для снижения социальной напряженности. Программа предполагает широкое участие в ее реализации общественных объединений и организаций, действующих на территории муниципального района и разделяющих принципы гражданского общества.

Комплексный характер этой задачи обусловил необходимость создания целевой программы для ее решения.
Решение задач по созданию благоприятных условий для поддержки и стимулированию развития субъектов малого предпринимательства на территории городского поселения «Город Жиздра» предусмотрено подпрограммой «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском поселении «Город Жиздра».

  Выделение  данного комплекса системных мероприятий в отдельную подпрограмму обусловлено необходимостью формирования условий и механизмов для создания новых и развития действующих малых и средних предприятий на территории города, повышения уровня занятости населения, роста реальных доходов населения и доходов муниципального бюджета.
4. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы

        Представленная в предыдущем разделе информация о перечне подпрограмм и их краткая характеристика с точки зрения их направленности на решение основных направлений деятельности и полномочий с достижением целей настоящей муниципальной программы, задает общее понимание концепции планируемых действий исполнителя  программы и участников муниципальной программы.

       В свою очередь, каждая из подпрограмм имеет собственную систему целевых ориентиров, согласующихся с целями и задачами муниципальной программы и подкрепленных конкретными мероприятиями, реализуемых в рамках соответствующих основных мероприятий. 

       Для обеспечения прозрачной и понятной связи влияния основных мероприятий на достижение целей муниципальной программы, информация, представленная в данном разделе, дает характеристику основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы с акцентом на контрольные события, которые в большей степени затрагивают достижение целей муниципальной программы. 
         4.1. «Благоустроенный и безопасный город - Жиздра» 

Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих основных мероприятий: 

1) «Реализация мероприятий по комплексному благоустройству территории городского поселения, развитию сети автомобильных дорог» - решает задачи:

-   улучшения внешнего облика города Жиздра;

- развития сети автомобильных дорог общего пользования городского поселения, в том числе за счет внедрения новых технологий и использования современных материалов, и обеспечения доступности транспортной инфраструктурой для экономического развития города;

- обеспечения выполнение комплекса работ по изменению (улучшению) транспортно-эксплуатационных характеристик автомобильных дорог общего пользования с целью повышения мобильности населения;

-  обеспечения круглогодичного надлежащего технического состояния уличной дорожной сети, а также обеспечения безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах города;

-   содержания жилого фонда;

-   приведения в надлежащее состояние дворовых территорий многоквартирных домов и подъездов к ним;
-  реализации мероприятий безопасного пешеходного передвижения населения города;

           -   озеленения территории города, включая опиловку зеленых насаждений и ликвидацию аварийных угрожающих деревьев;
 
-   содержания и благоустройства городского кладбища;
     -  текущего содержания и благоустройства территории памятных захоронений с привлечением населения;

       -  обеспечения санитарной очистки территории города, ликвидации стихийных свалок, привлечения организаций и населения к поддержанию порядка на прилегающей и придомовой территории;
        -   текущего содержания, уборки,  благоустройства  скверов и парков города;
        -  освещения городских улиц в вечернее и ночное время суток с целью обеспечения безопасности передвижения населения;
        -  содержания и ремонта  гидротехнических сооружений с целью обеспечения их бесперебойного  и безаварийного функционирования;
        -  необходимостью обеспечения мер материального и морального стимулирования населения для решения вопросов благоустройства посредством разработки и реализации муниципальных нормативно-правовых актов;
        2) «Реализация мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения города» - решает задачи:
       - формирования и эффективного использования  системы городского видеонаблюдения;

        -    реализации мероприятий по гражданской обороне;

        -   предупреждения чрезвычайных ситуаций, ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

        -   реализации мероприятий по пожарной безопасности.

        3) «Реализация мероприятий по повышению надежности транспортной инфраструктуры» - решает задачи внутригородского автобусного сообщения.
                4.2. «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»
              Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих основных мероприятий: 

              1)  «Решение вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы» - решает задачи:

              -  материального и финансового обеспечения деятельности Главы администрации городского поселения «Город Жиздра» и аппарата администрации городского поселения «Город Жиздра»;

              - формирования резервных фондов администрации городского поселения «Город Жиздра»;

              - по оценке недвижимости, признанию прав и регулированию отношений по муниципальной собственности, по предоставлению межбюджетных трансфертов;           

              - профессиональной подготовки, переподготовки  кадров муниципальной службы и повышению их квалификации; 
              - проведение мероприятий в области строительства, архитектуры и градостроительства;

              - проведения мероприятий для детей и молодежи, в области физической культуры и спорта;                         

               - обслуживания муниципального долга поселения; 

      - возмещения затрат на опубликование официальных документов и информации, отражающих деятельность органов местного самоуправления городского поселения «Город Жиздра».
4.3. «Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении
«Город Жиздра»
             Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих основных мероприятий: 

1) «Организационные мероприятия  по профилактике экстремизма» - выполняет задачи организации взаимодействия с местными отделениями политических партий, действующих в городе, Советом молодежи при главе администрации городского поселения «Город Жиздра» национальными, религиозными, профсоюзными, ветеранскими и иными общественными объединениями и организациями города в целях профилактики экстремизма, а так же обучения специалистов по вопросу профилактики экстремизма;

2) «Мероприятия в сфере профилактики экстремизма и по обеспечению общественного порядка» - выполняет функции выявления и привлечения к установленной законом ответственности лиц, распространяющих печатную, кино-, фото-, аудио- и видеопродукцию, направленную на пропаганду фашизма, возбуждение социальной, расовой, национальной и религиозной розни, проведения анализа оперативной обстановки в сфере противодействия экстремизму;
3) «Мероприятия по профилактике экстремизма в сфере межнациональных и межрелигиозных отношений» решает задачи организации и реализация социально-культурных мероприятий, проектов и программ, направленных на профилактику экстремизма в сфере межнациональных и межрелигиозных отношений;
4) «Мероприятия по профилактике экстремизма в сферах образования, культуры и социальной политики» решает задачи профилактики экстремизма среди детей. Молодежи и взрослого населения города;
5) «Мероприятия по профилактике экстремизма в сферах молодёжной политики, физической культуры и спорта – решает задачи профилактики экстремизма в молодежной среде;
6) «Организационные  мероприятия по профилактике терроризма» - решает задачи разработка планов мероприятий по организации профилактики терроризма и экстремизма, вопросы работы антитеррористической комиссии;
7) «Мероприятия по совершенствованию антитеррористической защищенности объектов промышленности, энергетики, транспорта,  социальной сферы и жизнеобеспечения населения» решает вопросы проведения предупредительной работы накануне общественно-политических мероприятий,  усиления охраны общественного порядка с целью пресечения противоправных действий, проверки мест проведения массовых мероприятий на взрывобезопасность;
8) «Повышение готовности сил и средств, предназначенных для минимизации и ликвидации последствий террористических актов» - выполняет вопросы проведения учений по применению сил и средств в ходе ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций,  вызванных террористическими актами и минимизации их последствий.
              4.4. «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском поселении «Город Жиздра».
                Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих основных мероприятий: 

1) «Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства»  - выполняет задачи выявления проблем, возникающих у субъектов малого и среднего бизнеса при осуществлении предпринимательской деятельности, и разработки предложений ликвидации возникающих административных барьеров, анализа финансовых, экономических, социальных и иных показателей развития малого и среднего предпринимательства и эффективности применения мер по его развитию, прогноза развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования;
2) «Информационная поддержка малого и среднего предпринимательства» - выполняет задачи информирования субъектов малого и среднего предпринимательства об объявляемых закупках товаров, работ и услуг для  муниципальных нужд, создания системы информационного и учебно-методического обеспечения, в том числе баз данных по различным аспектам ведения бизнеса, ведения реестра субъектов малого и среднего предпринимательства;

3) «Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» - выполняет задачи   консультационного, информационного и методического содействия субъектам малого и среднего предпринимательства, содействия предпринимателям в расширении рынка сбыта продукции и услуг, совместное решение существующих проблем в сфере малого предпринимательства;
4) «Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства» - выполняет задачи организационной и методической помощи по созданию и развитию центра поддержки малого и среднего предпринимательства, развития существующей инфраструктуры малого предпринимательства, содействия созданию и деятельности кредитных кооперативов, обществ взаимного кредитования.             
5. Характеристика мер муниципального регулирования
    Финансово-экономические и правовые меры муниципального регулирования предусматривают принятие нормативных правовых актов, необходимых для выполнения мероприятий подпрограмм муниципальной программы, а также привлечение для её реализации финансовых средств.

             Базовыми нормативным правовыми актами в сфере регулирования постановки целей, задач и мероприятий  муниципальной программы является Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Устав муниципального образования городское поселение «Город Жиздра».

 В данном разделе приводятся нормативные правовые акты муниципального образования городское поселение «Город Жиздра» действующие, а также планируемые к утверждению в сфере реализации муниципальной программы.
СВЕДЕНИЯ

об основных мерах правового регулирования в сфере

реализации государственной программы

	№ п/п
	Вид и характеристика нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполни-тель
	Ожида-емые сроки подго-товки
(квартал, год) 
	Наименование индикатора муниципальной программы на который влияет правовое регулирование

	Подпрограмма «Благоустроенный и безопасный город -  Жиздра»

	Задача 1 «Приведение в качественное состояние     элементов внешнего благоустройства»

	
	Действующий 
	
	
	
	

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 18.01.2013 №125 «Об утверждении Правил благоустройства городского поселения «Город Жиздра»
	Определены основные нормы и стандарты в сфере благоустройства территории города, определен порядок закрепления территории за юридическими и физическими лицами
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	-
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 05.07.2012 №104 «Об утверждении Правил производства работ по посадке, ликвидации и эксплуатации зеленых насаждений на территории городского поселения «Город Жиздра»
	Определен порядок озеленения города
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	опиловка угрожающих деревьев, количество посаженных деревьев, кустарников, цветов

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 03.06.2013 №150 «Об утверждении Положения о порядке создания и ведения реестра зеленых насаждений на территории городского поселения «Город Жиздра»
	Определен порядок ведения  реестра зеленых насаждений города
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	опиловка угрожающих деревьев, количество посаженных деревьев, кустарников, цветов

	
	Постановление администрации городского поселения «Город Жиздра» от 20.06.2014г. №69 «Об утверждении Административного регламента осуществления муниципального контроля за обеспечением сохранности автомобильных дорог местного значения в границах городского поселения «Город Жиздра»
	Определен порядок проведения муниципального контроля за обеспечением сохранности автомобильных дорог местного значения
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Протяженность автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, введенных в эксплуатацию после капитального ремонта

	
	Решение Городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 20.05.2015 № 253 «Об утверждении правил организации и проведения работ по ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения городского поселения «Город Жиздра»
	Утверждены Правила организации и проведения работ по ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения городского поселения «Город Жиздра»
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Протяженность автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, введенных в эксплуатацию после капитального ремонта

	Задача 2 «Привлечение жителей и юридических лиц к участию в решении проблем благоустройства   города Жиздра,  дальнейшее развитие института уличкомов, старших домов»

	
	Действующий
	
	
	
	

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 18.01.2013 №125 «Об утверждении Правил благоустройства городского поселения «Город Жиздра»
	Определены основные нормы и стандарты в сфере благоустройства территории города, определен порядок закрепления территории за юридическими и физическими лицами
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	-
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	
	Вновь принимаемый
	
	
	
	

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра»  «Об утверждении типового положения  об уличных комитетах»
	Определен порядок создания, перечень полномочий, определена ответственность уличных комитетов
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	Подпрограмма «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»

	Задача 1 «Развитие системы материального нематериального стимулирования муниципальных служащих с учетом их профессиональной служебной деятельности»

	
	Действующий
	
	
	
	

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 30.09.2013  № 162 «Об утверждении Положения  об оплате труда муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в администрации городского поселения «Город Жиздра» »
	Определен порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих, определены меры материального стимулирования муниципальных служащих
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	Задача  2 «Эффективное использование кадрового потенциала на муниципальной службе»


	
	Действующий
	
	
	
	

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 15.08.2008  № 158 «Об утверждении положения  о порядке работы конкурсной комиссии на замещение вакантной должности муниципальной службы и порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности службы в администрации городского поселения «Город Жиздра»


	Определен порядок проведения конкурса на замещение муниципальной службы
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 15.08.2008  № 157 «Об утверждении Положения  о проведении аттестации муниципальных служащих городского поселения «Город Жиздра»
	Определен порядок проведения аттестации муниципальных служащих


	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	Задача  3 «Привлечение на муниципальную службу молодых специалистов, обеспечение преемственности и передачи им накопленного профессионального опыта муниципальной службы»

	
	Действующий
	
	
	
	

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 19.12.2008  № 180 «Об утверждении положения  о формировании резерва кадров администрации муниципального образования городское поселение «Город Жиздра»
	Определен порядок формирования резерва кадров
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва

	Задача  4 «Развитие механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе»

	
	Решение городской Думы городского поселения «Город Жиздра» от 30.11.2010  № 35 «Об утверждении положения  о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования городское поселение «Город Жиздра»
	Определен порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	
	Постановление Главы администрации городского поселения «Город Жиздра» от 01.04.2013 №04-38 «О предоставлении муниципальными служащими администрации городского поселения «Город Жиздра» и ее структурных подразделений сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

	Определена норма  обязательности и порядка предоставления сведений о расходах муниципальных служащих, расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	
	Постановление Главы администрации городского поселения «Город Жиздра» от 09.02.2011 №02-13 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, предусмотренной ст.12 Федерального Закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Определен Перечень должностей муниципальной службы, предусмотренных ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"


	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы

	
	Постановление администрации городского поселения «Город Жиздра» от 19.03.2015г. №17 «Об утверждении Правил передачи подарков, полученных муниципальными служащими городского поселения «Город Жиздра» в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими мероприятиями»
	Определены Правила передачи подарков, полученных муниципальными служащими городского поселения «Город Жиздра» в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими мероприятиями
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	Потенциально

на все индикаторы
подпрограммы


6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы
Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации муниципальной программы 

(тыс. руб.)
	№ 
	Наименование показателей *)


	Значения по годам реализации:

	
	
	1-й год 
	2-й год 
	3-й год 

	I
	Подпрограмма «Благоустроенный и безопасный город - Жиздра»

	
	Основное  мероприятие  «Реализация мероприятий по комплексному благоустройству территории городского поселения, развитию сети автомобильных дорог»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Реализация мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения города»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Реализация мероприятий по повышению надежности системы транспортной инфраструктуры»
	
	
	

	
	Суммарное значение финансовых ресурсов, всего (1+2)
	11108
	11584
	12093

	
	В том числе:

- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра», итого
	11108
	11584
	12093

	
	- иные источники, итого **)
	-
	-
	-

	
	Из общего объема:
	11108
	11584
	12093

	1.
	Процессные
	
	
	

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб

	
	Общее количество, итого (1.1+1.2)
	11108
	11584
	12093

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	11108
	11584
	12093

	
	в том числе:
	
	
	

	1.1
	Действующие расходные обязательства
	11108
	11584
	12093

	
	Общее количество 
	11108
	11584
	12093

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	11108
	11584
	12093

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»  
	11108
	11584
	12093

	
	- иные источники **) 
	-
	-
	-

	1.2
	Вновь принимаемые расходные обязательства
	-
	-
	-

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»   
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	2
	Проектные (бюджет развития)
	-
	-
	-

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	-
	-
	-

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	-
	-
	-

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра» 
	-
	-
	-

	
	- иные источники **) 
	-
	-
	-

	II
	Подпрограмма «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Решение вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы»
	
	
	

	
	Суммарное значение финансовых ресурсов, всего (1+2)
	5524
	5480
	5594

	
	В том числе:

- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра», итого
	5524
	5480
	5594

	
	- иные источники, итого **)
	
	
	

	
	Из общего объема:
	
	
	

	1.
	Процессные
	
	
	

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб

	
	Общее количество, итого (1.1+1.2)
	5524
	5480
	5594

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	5524
	5480
	5594

	
	в том числе:
	
	
	

	1.1
	Действующие расходные обязательства
	5524
	5480
	5594

	
	Общее количество 
	5524
	5480
	5594

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	5524
	5480
	5594

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»  
	5524
	5480
	5594

	
	- иные источники **) 
	-
	-
	-

	1.2
	Вновь принимаемые расходные обязательства
	-
	-
	-

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»   
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	2
	Проектные (бюджет развития)
	-
	-
	-

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	
	
	

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра» 
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	 III
	Подпрограмма «Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении «Город Жиздра»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Организационные мероприятия по профилактике экстремизма»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Организационные мероприятия по профилактике терроризма»
	
	
	

	
	Суммарное значение финансовых ресурсов, всего (1+2)
	
	
	

	
	В том числе:

- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра», итого
	
	
	

	
	- иные источники, итого **)
	

	
	Из общего объема:
	
	
	

	1.
	Процессные
	
	
	

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб

	
	Общее количество, итого (1.1+1.2)
	
	
	

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	1.1
	Действующие расходные обязательства
	
	
	

	
	Общее количество 
	
	
	

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»  
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	1.2
	Вновь принимаемые расходные обязательства
	
	
	

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»   
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	2
	Проектные (бюджет развития)
	
	
	

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	
	
	

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра» 
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	 IV
	Подпрограмма «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском поселении «Город Жиздра »
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Информационная поддержка малого и среднего предпринимательства»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие  «Консультационная поддержка малого и среднего предпринимательства»
	
	
	

	
	Основное  мероприятие «Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства»
	
	
	

	
	Суммарное значение финансовых ресурсов, всего (1+2)
	
	
	

	
	В том числе:

- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра», итого
	
	
	

	
	- иные источники, итого **)
	
	
	

	
	Из общего объема:
	
	
	

	1.
	Процессные
	
	
	

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб

	
	Общее количество, итого (1.1+1.2)
	
	
	

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	1.1
	Действующие расходные обязательства
	
	
	

	
	Общее количество 
	
	
	

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»  
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	1.2
	Вновь принимаемые расходные обязательства
	
	
	

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов 
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»   
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	2
	Проектные (бюджет развития)
	
	
	

	
	Наименование единицы  измерения (единица измерения)
	
	
	

	
	Общее количество 
	количество
	количество
	количество

	
	Объем  финансовых ресурсов, итого
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра» 
	
	
	

	
	- иные источники **) 
	
	
	

	Обеспечение реализации муниципальной программы

	
	Суммарное значение финансовых ресурсов, всего 
	16632
	17064
	17687

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра» 
	16632
	17064
	17687

	
	- иные источники **)
	-
	-
	-

	
	в том числе:
	
	
	

	1
	Наименование ответственного исполнителя 
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	16632
	17064
	17687

	
	- иные источники **)
	-
	-
	-

	2
	Наименование участника муниципальной программы :
	
	
	

	
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	16632
	17064
	17687

	
	в том числе:
	
	
	

	
	- средства бюджета городского поселения «Город Жиздра» 
	16632
	17064
	17687


7. Подпрограммы муниципальной программы

7.1 Подпрограмма «Благоустроенный и безопасный город -  Жиздра»
ПАСПОРТ

подпрограммы _ Благоустроенный и безопасный город- Жиздра     
	1. Соисполнитель муниципальной    
программы                           
	

	2. Участники подпрограммы           
	      МУП Жиздринское МПЖКХ, подрядные организации на условиях конкурса, правоохранительные органы, общественные организации, жители города.                       

	3. Цели подпрограммы                
	     - Реализация  мероприятий по   комплексному благоустройству территории городского поселения, развитию сети автомобильных дорого общего пользования 
    - Формирование в городе целостной и эффективно действующей системы, обеспечивающей безопасность жителей города, защиту частной, муниципальной и государственной собственности  
   

	4. Задачи подпрограммы              
	1. Приведение в качественное состояние     элементов внешнего благоустройства. 
2.  Привлечение жителей и юридических лиц к участию в решении проблем благоустройства   города Жиздра,  дальнейшее развитие института «уличкомов», старших домов.
3. Организация взаимодействия между   предприятиями, организациями и учреждениями при  решении вопросов благоустройства. 
4. Формирование и эффективное использоваться  системы городского видеонаблюдения.
5. Обеспечение надежности и безопасности  движения по автомобильным дорогам общего пользования муниципального значения.

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	- Реализация мероприятий по комплексному благоустройству территории городского поселения, развитию сети автомобильных дорог;
- Реализация мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения города;
- Реализация мероприятий по повышению надежности системы транспортной инфраструктуры

	6. Показатели подпрограммы          
	- количество дорожно-транспортных происшествий на сети дорог местного значения из-за сопутствующих дорожных условий, относительный показатель, шт.;

-  благоустройство колодцев, шт.

-  опиловка и снос аварийных деревьев, шт.;

- количество посаженных деревьев, кустарников, цветов, шт.

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы      
                  
	2017-2019 годы

	8. Объемы финансирования            
подпрограммы за счет средств        
муниципального бюджета                  
	Наименование показателя

Всего

В том числе по годам:

2017
2018
2019
Всего:

в том числе:

по источникам финансирования

34785
11108
11584
12093
в том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

34785
11108
11584
12093
иные источники
-
-
-
-
по участникам и источникам подпрограммы:

Администрация городского поселения «Город Жиздра»

34785
11108
11584
12093
В том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

34785
11108
11584
12093
иные источники
-
-
-
-


	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	·  количественные показатели:

                - количество дорожно-транспортных происшествий из-за сопутствующих дорожных условий снизится до одного;

                -   благоустроено  30 колодцев;

 -  опилено и снесено 150 деревьев;

                - количество ежегодной высадки цветов  составит не менее 10 тыс. шт. 

· качественные показатели:

   -   улучшение состояния дорожного хозяйства;    

   -   создание условий для повышения уровня  безопасности дорожного движения на улично-дорожной сети; 

    -   создание условия для повышения комфортности  проживания жителей города Жиздры;            

   -   улучшение экологической обстановки на территории города; 

    -  повышение эффективности по обеспечению профилактики преступлений и иных правонарушений;

    - обеспечение улучшения информирования и нормативно-правового регулирования безопасности населения;
    -  скоординированная и эффективная работа с населением по вопросам благоустройства, дальнейшее развитие института «уличкомов», старших домов.

  -   развитие и эффективная работа системы видеонаблюдения.                  


7.1.1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

                 В настоящее время обеспечение благоустройства городского поселения является одной из наиболее значимых проблем.

                 В городе Жиздра проживает 5506 жителей, площадь города - 1875 га.

                Дорожное хозяйство является одним из элементов транспортной инфраструктуры, который обеспечивает свободу передвижения граждан и делает возможным свободное перемещение товаров и услуг. Наличием и состоянием сети автомобильных дорог общего пользования определяется территориальная целостность и единство экономического пространства. Сеть муниципальных автомобильных дорог местного значения общего пользования городского поселения «Город Жиздра» составляет 52,81 км: 16,01км – имеют грунтовое покрытие (30,3 %), 36,8 км (69,7 %) - асфальтобетонное, гравийное, щебеночное покрытие. В настоящее время имеющаяся дорожная сеть поселения требует капитального ремонта и реконструкции. Вследствие низкого технического уровня и несоответствия параметров дорог интенсивности дорожного движения средняя скорость передвижения по некоторым из них составляет менее 40 км/час, ухудшению экологической обстановки в связи с увеличением эмиссии вредных веществ. При данном техническом состоянии дорожной сети автомобиль на наших дорогах расходует в 1,5 раза больше горючего, чем на автомагистралях с нормальными техническими показателями. Недооценка роли автомобильных дорог местного значения и отставание в развитии дорожной сети являются одной из причин экономических трудностей, слабого развития социальной инфраструктуры. Неудовлетворенность населения в низком качестве автодорог является причиной целого ряда негативных социальных последствий, таких как:

             - сдерживание развития культуры и образования;

             - сокращение свободного времени за счет увеличения времени пребывания в пути к месту работы, отдыха, торговым центрам и так далее;
            -  снижение подвижности населения и увеличение безработицы;

           -   несвоевременное оказание медицинской помощи;

           -   увеличение вредных выхлопов и шумового воздействия от автотранспорта;

           -   сдерживание развития производства и предпринимательства.
           Решение вопросов инвентаризации и паспортизации дорог позволит  определить обязательства по уровню содержания автомобильных дорог местного значения общего пользования и перспективам их развития, установить необходимые виды и объемы дорожных работ, источники и размеры их финансирования для выполнения взятых обязательств,   сформировать расходные обязательства, сконцентрировав финансовые ресурсы на реализации приоритетных направлений развития дорожного хозяйства.
          Администрацией городского поселения «Город Жиздра» принимаются меры по приведению дорожного полотна в нормативное состояние. В рамках мероприятий по приведению в нормативное состояние уличной дорожной сети в 2015 году проведен капитальный ремонт участков автомобильных дорог по 4 улицам города (Лермонтова, Красноармейская, Кирова, Коммунистическая) протяженностью 695 метров, площадью 7070 кв. метров, на сумму 3701,7 тыс. рублей, проведен ямочный ремонт дорожного покрытия на площади 673 кв. метра, проведено  грейдерование  40,1 км дорог. За текущий период 2016 года капитально отремонтированы участки дороги по улице Сосунова и по улице Брянская площадью 4519 кв.метров на сумму 4472,7 тыс.рублей, произведен ямочный ремонт и устройство обочин по автодороге по улице Брянская на сумму 366,8 тыс.рублей. Однако значительная часть автомобильных дорог находятся в неудовлетворительном состоянии. Так, по результатам комиссионного обследования состояния дорожного полотна, проведенного в апреле месяце 2016 года, только около 42 % автодорог находятся в удовлетворительном состоянии. Значительная часть дорог требует капитального ремонта. 

      Перечень автомобильных дорог, требующих капитального и текущего ремонтов по состоянию на 01.11.2016.
	Наименование автомобильной дороги
	Вид покрытия
	Протяженность участка, требующего ремонта, км

	Автодорога по ул. Ботаническая
	грунтовое
	0,350

	Автодорога по ул. Сосунова
	грунтовое
	0,300

	Автодорога по пер. Рабочий
	грунтовое
	0,700

	Автодорога по ул. 1-ая Рабочая
	грунтовое
	0,300

	Автодорога по ул. Строителей
	грунтовое
	0,250

	Автодорога по пер. Пушкина
	грунтовое
	0,300

	Автодорога по ул.Фокина


	асфальто-бетонное
	0,150

	Автодорога по ул.  1-2я Привокзальная
	асфальто-бетонное
	0,650

	Автодорога по ул. Жуковского
	щебеночное
	0,700

	Автодорога по ул.Луначарского
	грунтовое
	0,150

	Автодорога по ул.Петрова
	грунтовое
	0,300

	Автодорога по ул.Энгельса
	грунтовое
	0,216

	ИТОГО:
	
	4,366


                 В течении 2015 года из-за сопутствующих дорожных условий на автодорогах города произошло 2 дорожно-транспортных происшествия: на улице Брянская – по причине несоответствия дорожного полотна установленным нормативам – плохая различимость горизонтальной разметки проезжей части, отсутствие дорожных знаков в необходимых местах; по улице Володарского – по причине  по причине несоответствия дорожного полотна установленным нормативам – плохая различимость горизонтальной разметки проезжей части, отсутствие дорожных знаков в необходимых местах, плохая видимость дорожных знаков. За 9 месяцев 2016 года на автомобильных дорогах города зарегистрировано 3 дорожно-транспортных происшествий по причине плохо различимой горизонтальной разметки проезжей части (по улице Коммунистическая, по улице Фокина, в районе площади Коммуны). Рост количества дорожно-транспортных происшествий составляет 150%.
               На автодорогах города имеется 2 мостовых сооружения, требующих капитального ремонта. 
         Одной из важных задач по решению вопросов местного значения является благоустройство и санитарная очистка  территории города. Основные функции в этой сфере деятельности выполняет МУП «Жиздринкое МПЖКХ». Главная задача, которая ставится перед предприятием – это содержание и ремонт объектов благоустройства (дорог, тротуаров, дорог, колодцев, городского кладбища, памятных захоронений), озеленение города, обеспечение уличного освещения и санитарная очистка территории.
        Силами Жиздринского МПЖКХ за 11 месяцев текущего года произведено грейдерование 50,6 км дорог, осуществлено подметание и полив около 15 км уличной дорожной сети, очищено от снега 54 км дорог, осуществлялись работы по текущему содержанию мостов и трубопереездов, установлено 39 дорожных знаков.   

              Санитарная очистка территории города от мусора производится в зонах застройки жилыми домами по договорам с населением, в настоящее время заключено 891 договор. В течение 2016 года вывезено к месту утилизации 5577 куб.м. мусора от населения. Вывоз ТБО и ЖБО к месту утилизации осуществляется регулярно по графику и дополнительным заявкам. В целях упорядочения сбора и вывоза бытовых отходов от населения на территории городского поселения действует  «Положение по организации сбора и вывоза бытовых и промышленных отходов от юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, индивидуальных жилых домов, расположенных на территории городского поселения «Город Жиздра», утвержденное Решением Городской Думы от 7 июня 2011 г. № 58.
      Практика закрепления прилегающей городской территории за учреждениями и организациями дает положительный эффект. В соответствии с «Правилами благоустройства городского поселения «Город Жиздра», утвержденными Решением Городской Думы от 18 января 2013 г. № 125 регламентирован порядок участия собственников в благоустройстве прилегающих территорий. Ведутся работы по заключению договоров о закреплении прилегающих территорий в установленных границах. С установленной периодичностью работники предприятий, учреждений и организаций, учащиеся образовательных учреждений принимают участие в мероприятиях по уборке территории и поддержании порядка на закрепленных участках. В течение года проводятся месячники по благоустройству и уборке территорий.
         Важной работой на территории города является содержание зеленых насаждений, которое требует вложения немалых средств.  В весенне-летний период текущего года, в целях озеленения городской территории высажено 12495 единиц цветов, побелено 682 деревьев, прополото 11580 кв.м.клумб. В течение года проведено омолаживание живых изгородей на площади 3200 кв.м. Производились работы по очистке обочин от кустарников – убрано 210 куб.м. зарослей. Регулярно проводилось скашивание газонов, что позволило поддерживать облик  города в соответствующем состоянии. 
        В течении текущего года произведен ремонт 7 колодцев питьевой воды.  Необходим ремонт  еще 7 колодцев. В первоочередном порядке необходимо установить новый закрытый домик на колодцы, расположенные по адресам:
        - ул. Брянская, д.10;

        - ул. Достоевского, д.57;

        - ул. Кустарева, д.30;

        - ул. Лермонтова, д.24, 38;
        - пер. Петрова, д.22;

        - ул. Фокина, д.49А.

                 В последние годы значительно улучшилось санитарное состояние и благоустроенность города Жиздры, но проблема благоустройства городской территории является одной из важных и насущных, требующих каждодневного внимания и эффективного решения.
        Конкретная деятельность по выходу из сложившейся ситуации, связанная с планированием и организацией работ по вопросам улучшения благоустройства, санитарного состояния территории города Жиздры, создания комфортных условий проживания населения, по мобилизации финансовых и организационных ресурсов, должна осуществляться в соответствии с Программой, разработка и реализация которой позволит улучшить внешний облик города, повысить уровень благоустройства и санитарного состояния городского поселения, безопасного и комфортного проживания жителей города.
        Одним из важных элементов нормального функционирования и развития города является поддержание приемлемого, объективно низкого уровня угроз и рисков для проживания, работы и отдыха его жителей.
         Согласно статистическим данным, криминогенная обстановка в Жиздра в целом нормальная. В текущем году наблюдается рост количества преступлений в сравнении с уровнем 2015 года на 12,5%, в том числе по тяжким и особо - тяжким преступлениям 21,1%. За 10 месяцев текущего года совершено 117 преступления, из которых раскрыто 76, раскрываемость составила 73,8%. Для сравнения средняя раскрываемость по Калужской области  40,7%.
       Сохраняющаяся тенденция к усилению криминализации негативно сказывается на общественно-социальной и экономической обстановке в городе, на обеспечении личной безопасности граждан.

       В различных сферах своей жизни человек может столкнуться с угрозами для его жизни и здоровья, такими как терроризм, уличная преступность, аварии бытового характера, природные события, происшествия и катастрофы на транспорте, пожары и прочие. При этом для человека нет различия между тем, какой это вид угроз, если в результате наступления они несут угрозу жизни. Человек стремится находить для себя то место пребывания, где угрозы для него, а также его близких, минимизированы. По этой причине вопрос обеспечения безопасности в городе должен рассматриваться и решаться комплексно и системно, рассматривая все сферы жизни человека.  

       Обеспечение безопасности требует разработки, и принятия системных скоординированных мер по совершенствованию безопасности города Жиздра, тесного межведомственного взаимодействия.

      Учитывая сложность и многообразие факторов, влияющих на состояние и динамику преступности улучшение криминогенной ситуации в городе может быть достигнуто только на основе  объединения усилий администрации городского поселения «Город Жиздра», общественных формирований и правоохранительных органов по обеспечению законности и правопорядка. Это обусловливает необходимость применения программно-целевого подхода. 
      Ограничение численности сотрудников в правоохранительных органах негативно отражается на выполнении ими своих функций в полном объеме. Так, все население Жиздринского района обслуживает отделение в количестве – 13 человек. В городе нет дежурной части, патрульно-постовой службы. Один участковый не может качественно обслуживать все население города. Это негативно сказывается на престиже правоохранительных органов, органов местного самоуправления. С целью решения этой проблемы одним из мероприятий подпрограммы предусматривается создание и работа системы городского видеонаблюдения.
Информация о необходимости и месторасположении системы видеонаблюдения  и размещении автоматизированных рабочих мест
	№ п.п.
	Месторасположение
	Количество, шт
	Место установки АРМ
	Место установки удаленного АРМ

	1.
	г.Жиздра, ул. Сосунова, дом 1б (пункт продажи билетов)
	1
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул. Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	2.
	Молодежная площадь,
 г.Жиздра, площадь Коммуны, дом 1
	1
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	3.
	Мост через реку Жиздра , ул. Коммунистическая – ул.Фокина
	2
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	4.
	Мост через реку Жиздра , ул. Брянская
	2
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	5.
	Въезд в г.Жиздра, ул. Володарского
	1
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	6.
	г.Жиздра, ул. Фокина, дом 40
	1
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	7.
	Перекресток ул. Коммунистическая, ул.Шмидта
	1
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	8.
	Мемориальный комплекс «Огонь Славы»
	2
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	9.
	г.Жиздра, ул. Брянская, дом 86
	1
	Здание администрации городского поселения «Город Жиздра»,  г.Жиздра, ул.Садовая,
 дом 16
	Здание муниципального района «Жиздринский район»,  г.Жиздра, ул.Кустарева, дом1/2, Служба ЕДДС

	
	Итого:
	12
	


 Реализация данного мероприятия подпрограммы позволит решить проблемы обеспечения общественной безопасности и правопорядка, затрагивающие жизненно важные интересы каждого гражданина.
7.1.2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы
             Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы направлены на достижение целей и задач подпрограммы.

               Целью разработки подпрограммы является:

      - реализация  мероприятий по   комплексному благоустройству территории городского поселения, развитию сети автомобильных дорого общего пользования; 

    - формирование в городе целостной и эффективно действующей системы, обеспечивающей безопасность жителей города, защиту частной, муниципальной и государственной собственности.  
      Для достижения вышеуказанных целей необходимо решение следующих задач:
    -     приведение в качественное состояние     элементов внешнего благоустройства; 
          -  привлечение жителей и юридических лиц к участию в решении проблем благоустройства   города Жиздра,  дальнейшее развитие института «уличкомов», старших домов;

          - организация взаимодействия между   предприятиями, организациями и учреждениями при  решении вопросов благоустройства; 
         -  формирование и эффективное использоваться  системы городского видеонаблюдения;
         - обеспечение надежности и безопасности  движения по автомобильным дорогам общего пользования муниципального значения
         - повышения качества жизни населения города путем обеспечения безопасности жизнедеятельности населения города с помощью эффективного использования  системы городского видеонаблюдения, дальнейшего развития сетей водоснабжения, водоотведения, газоснабжения,  теплоснабжения, электроснабжения;

         - повышения надежности и доступности транспортной инфраструктуры;

         -  обеспечения надлежащего санитарного состояния территории города.
                Показателями достижения цели и решения задач, установленных подпрограммой являются:
           -   количество дорожно-транспортных происшествий на сети дорог местного значения из-за сопутствующих дорожных условий, относительный показатель, шт.;

           -  благоустройство колодцев, шт.;
           -  опиловка и снос аварийных деревьев, шт.;

           -  количество посаженных деревьев, кустарников, цветов, шт.;

                        В период реализации подпрограммы в течении 2017-2019 годов должны быть достигнуты нижеследующие результаты:
· количественные показатели:

                       - количество дорожно-транспортных происшествий из-за сопутствующих дорожных условий снизится к концу реализации подпрограммы до одного в год;

                      -  благоустроено  30 колодцев;

                      - опилено и снесено 150 аварийных деревьев;

                      - количество ежегодной высадки цветов  составит не менее 10 тыс. шт. 

· качественные показатели:

                   -   улучшение состояния дорожного хозяйства;    

                 -   создание условий для повышения уровня  безопасности дорожного движения на улично-дорожной сети; 

               -   создание условия для повышения комфортности  проживания жителей города Жиздры;            

               -   улучшение экологической обстановки на территории города; 

               -  повышение эффективности по обеспечению профилактики преступлений и иных правонарушений;

              -  обеспечение улучшения информирования и нормативно-правового регулирования безопасности населения;
              - скоординированная и эффективная работа с населением по вопросам благоустройства, дальнейшее развитие института «уличкомов», старших домов.

               -   развитие и эффективная работа системы видеонаблюдения.
7.1.3. Объем финансирования подпрограммы

                Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств городского поселения «Город Жиздра». 
                   Объемы финансирования уточняются после принятия и (или) внесения изменений в Решение Городской Думы городского поселения «Город Жиздра» о бюджете на очередной финансовый год и плановый период. В целом объем финансирования мероприятий подпрограммы составит 34785 тыс.руб.

(тыс.руб. в ценах каждого года)

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2017
	2018
	2019

	ВСЕГО
	34785
	11108
	11584
	12093

	в том числе:
	
	
	
	

	по источникам финансирования, всего:
	34785
	11108
	11584
	12093

	в том числе:
	
	
	
	

	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	34785
	11108
	11584
	12093

	иные источники
	-
	-
	-
	-

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Администрация  городского поселения «Город Жиздра»
	34785
	11108
	11584
	12093

	в том числе:
	
	
	
	

	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	34785
	11108
	11584
	12093

	иные источники
	-
	-
	-
	-


7.1.4. Механизм реализации подпрограммы

              Механизм реализации подпрограммы определяется администрацией городского поселения «Город Жиздра» и предусматривает проведение организационных мероприятий, включая подготовку и (или) внесение изменений в нормативные правовые акты, обеспечивающие выполнение подпрограммы в соответствии с действующим законодательством.
          Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных подпрограммой целей и задач и эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение долгосрочных устойчивых результатов.

    Общее руководство и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация городского поселения «Город Жиздра».
    Глава администрации - лицо, ответственное за координацию и реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляет:

- координацию деятельности по реализации мероприятий подпрограммы;

- рассмотрение материалов о ходе реализации подпрограммы и по мере необходимости уточнение мероприятий, предусмотренных подпрограммой, объемов финансирования;

- несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий.

Специалисты администрации городского поселения «Город Жиздра»:

-   осуществляют текущее управление реализацией мероприятий подпрограммы;

- составляют детализированный организационно-финансовый план реализации мероприятий подпрограммы;

- контролируют качество проведенных мероприятий и эффективность использования средств, выделяемых на реализацию подпрограммы;

- организуют ведение ежегодной отчетности по реализации подпрограммы, а также мониторинг осуществления программных мероприятий.

    Администрация городского поселения «Город Жиздра»:

-  осуществляет контроль за деятельность  участников подпрограммы;
       - проводит оценку результативности реализации подпрограммы, анализ причин невыполнения показателей достижения целей.
                  Функции по исполнению программных мероприятий в качестве заказчика-застройщика выполняет участники подпрограммы на основании государственного контракта, заключенного по результатам проведения конкурса на выполнение работ и оказания услуг. 

7.1.4. Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень программных мероприятий подпрограммы

«Благоустроенный и безопасный город - Жиздра»                                                   

	№

п/п


	Наименование мероприятия
	Сроки реали-зации
	Участник подпрограммы


	Источники финансирования
	Сумма расходов, всего
(тыс. руб.)
	в том числе по годам реализации подпрограммы:

	
	
	
	
	
	
	1-й год
	2-й год
	3-й год

	1.
	Реализация мероприятий по комплексному благоустройству территории городского поселения, развитию сети автомобильных дорог
	
	
	
	33570
	10703
	11179
	11688

	1.1
	Ремонт и капитальный ремонт автомобильных дорог
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «город Жиздра», МУП «Жиздринское МПЖКЖ, организации по конкурсу
	Средства бюджета городского поселения «город Жиздра»
	800
	200
	300
	300

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.2
	Ямочный ремонт автомобильных дорог
	
	
	Средства бюджета городского поселения «город Жиздра»
	1350
	450
	450
	450

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.3
	Летнее содержание уличной дорожной сети
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ, организации по конкурсу
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	2010
	670
	670
	670

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Грейдерование дорог с грунтовым и щебеночным покрытием
	2017-2019 г.г.
	
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	570
	190
	190
	190

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.5
	Зимняя механизированная уборка уличной дорожной сети
	2017-2019 г.г.
	
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	2295
	765
	765
	765

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.6
	Ремонт мостов и трубопереездов
	2017-2019 г.г.
	
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	75
	25
	25
	25

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.7
	Обеспечение безопасности дорожного движения:


	2017-2019 г.г.
	
	
	
	
	
	

	
	- установка дорожных знаков, нанесение дорожной разметки
	
	
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	300
	100
	100
	100

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	
	- окос и уборка обочин
	
	
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	900
	300
	300
	300

	
	
	
	
	иные источники
	
	
	
	

	1.8
	Содержание жилого фонда


	2017-2019 г.г.
	
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	3216
	1072
	1072
	1072

	
	
	
	
	иные источники
	
	-
	-
	-

	1.7
	Капитальный ремонт дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к ним
	2017 г.
	Администрация городского поселения «город Жиздра», организации по конкурсу
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	399
	399
	-
	-

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.8
	Сбор и удаление отходов
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	900
	300
	300
	300

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.9
	Озеленение территории города
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	900
	300
	300
	300

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.10
	Уличное освещение
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	7502
	3002
	3300
	1200

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.11
	Организация мест захоронения
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	1200
	400
	400
	400

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.12
	Ремонт и содержание гидротехнических сооружений
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	690
	230
	230
	230

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.13.
	Опиловка угрожающих деревьев
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	420
	140
	140
	140

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.14
	Санитарная очистка города
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	900
	300
	300
	300

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.15
	Содержание мемориала, скверов, парков
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	8723
	1720
	2197
	4806

	
	
	
	
	иные источники
	
	
	
	

	1.16
	Благоустройство общественных питьевых колодцев
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКЖ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	420
	140
	140
	140

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	1.17
	Привлечение жителей города и юридических лиц к участию в решении проблем благоустройства :

- подготовка нормативно-правового акта о проведении смотра-конкурса «Лучший дом», «Лучшая улица», «Лучшая придворовая территория», За лучшее проведение работ по благоустройству , санитарному и экологическому содержанию прилегающей территории»;

- проведения схода уличкомов не менее 2 раз в год,  привлечение уличкомов в работу комиссий, рабочих групп по вопросам благоустройства
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	Без финансирования

	2.
	Реализация мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения города
	
	
	
	915
	305
	305
	305

	2.1
	Создание резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	465
	155
	155
	155

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Мероприятия по обеспечению пожарной безопасности
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	150
	50
	50
	50

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Профилактические мероприятия в сфере безопасности жизнедеятельности 
	
	
	
	
	
	
	

	
	- обучение населения поселения правилам безопасного поведения (школы, детские сады);
- предупреждение пожаров путем обучение населения поселения правилам пожарной безопасности

- разработка и распространение агитационных листовок жителям города;
- публикация в средствах массовой информации агитационно-информационных материалов по безопасности и по противопожарной безопасности;
- проведение обучения личного состава муниципальной добровольной пожарной команды;
- привлечение предприятий, организаций и индивидуальных предпринимателей к установке систем видеонаблюдения на улицах города
	2017-2019 г.г.
	Пожарная часть, отделение полиции,  организации, предприятия, индивидуальные предприниматели, население города
	Без финансирования

	2.4
	Установка камер видеонаблюдения 
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», организации по конкурсу
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	300
	100
	100
	100

	
	
	
	
	иные источники
	-
	-
	-
	-

	3.
	Реализация мероприятий по повышению надежности системы транспортной инфраструктуры
	
	
	
	300
	100
	100
	100

	3.1
	Организация внутригородского автобусного маршрута
	2017-2019 г.г.
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», Жиздринское МПЖКХ
	Средства бюджета городского поселения «Город Жиздра
	300
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Иные источники
	-
	-
	-
	-


7.2 Подпрограмма «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»

	1. Соисполнитель муниципальной    
программы                           
	отсутствуют

	2. Участники подпрограммы           
	    Городская Дума городского поселения «Город Жиздра»

    Администрация городского поселения «Город Жиздра»

    Редакция газеты «Искра»    

	3. Цели подпрограммы                
	      - совершенствование и повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления поселения по решению вопросов местного значения;
     - развитие нормативного правового обеспечения  муниципальной службы;

       - повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;

       - совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества                      муниципальных услуг;

       - создание информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы;

    - решение общегосударственных вопросов  

	4. Задачи подпрограммы              
	     - Разработка нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Калужской  области, муниципального района "Жиздринский район";

     - эффективное использование кадрового потенциала на муниципальной службе;

     - привлечение на муниципальную службу молодых специалистов, обеспечение преемственности и передачи им накопленного профессионального опыта муниципальных служащих;

     - внедрение современных технологий и методов работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

     - развитие системы материального и нематериального стимулирования муниципальных служащих с учетом результатов их профессиональной служебной деятельности;

     - создание системы непрерывной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих за счет средств бюджета;

     - обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы;

     - обеспечение социальных прав и гарантий муниципальных служащих;

     - обеспечение доступа граждан и организаций к  муниципальной информации органов местного самоуправления;

     - развитие механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе;

     - решение вопросов обще-государственного значения, находящихся в компетенции городского поселения «Город Жиздра»;
     - создание условий для своевременного информационного обеспечения и равного доступа населения к печати и средствам массовой информации; 
    - создание эффективной, открытой системы информирования общества об основах муниципальной политики, основных направлениях развития городского поселения «Город Жиздра», о жизни города, улучшение условий издания и распространения газеты «Искра».

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	    - Решение вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы

	6. Показатели подпрограммы          
	           -  доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям, %;

         - доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва, %;

           - доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса, %;

            -  число муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку, человек;
            -  доля муниципальных служащих , представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», %;
              - доля нормативно-правовых актов муниципального образования, опубликованных в средствах массовой информации, %.

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	2017-2019 годы

	8. Объемы финансирования            
подпрограммы за счет средств        
муниципального бюджета                  
	Наименование показателя

Всего

В том числе по годам:

2017
2018
2019
Всего:

16598
5524
5480
5594
в том числе:

по источникам финансирования

в том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

16598
5524
5480
5594
по участникам и источникам подпрограммы:
Администрация городского поселения «Город Жиздра»

16598
5524
5480
5594
В том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

16598
5524
5480
5594


	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	· количественные показатели:

          -  доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям составит  100 %;

           -  доля муниципальных служащих, должностные инструкции которых содержат показатели результативности составит 100 %;

           -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва составит 100 %;

           -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса составит  100 %;

            -  пять муниципальных служащих  пройдут обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку
           -  доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» составит 100%;

              - доля нормативно-правовых актов муниципального образования, опубликованных в средствах массовой информации составит 100 %.
· качественные показатели:

              -  совершенствование и развитие нормативно-правовой базы, регулирующей вопросы муниципальной службы;

          - повышение эффективности работы муниципальной службы;

          - создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих;

           - повышение открытости муниципальной службы;

           - повышение уровня дополнительных социальных гарантий  муниципальных служащих, обеспечив повышение их  мотивации;

          - повышение качества предоставляемых муниципальных услуг населению;

          - прозрачность и законность решения общегосударственных вопросов, относящихся к компетенции городского поселения «Город Жиздра»


7.2.1 Характеристика сферы реализации подпрограммы

           Местное самоуправление представляет собой один из элементов политической системы современной России, обеспечивающих реализацию принципа народовластия, и является центральным звеном в механизме взаимодействия гражданского общества и государства.

          Механизмом и инструментом реализации функций и задач органов местного самоуправления является муниципальная служба. В связи с этим развитие и совершенствование муниципальной службы являются одним из условий повышения эффективности взаимодействия общества и власти.

        В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", законом Калужской области №382-ОЗ «О муниципальной службе в Калужской области» в городском поселении «Город Жиздра" сложилась определенная система и накоплен опыт управления муниципальной службой, позволяющие создать условия для организационно-правового обеспечения по вопросам организации и развития муниципальной службы, а также профессионального развития муниципальных служащих.

       В настоящее время урегулированы все основные вопросы муниципальной службы, отнесенные законодательством Российской Федерации, Калужской области к ведению органов местного самоуправления. Проводится постоянная работа по приведению нормативных правовых актов городского поселения «Город Жиздра» в соответствие с законодательством Российской Федерации и Калужской области, что позволяет грамотно решать вопросы, относящиеся к компетенции муниципального образования. На сегодняшний день штат муниципальной службы администрации городского поселения «Город Жиздра» в количестве 5 человек укомплектован полностью, по возрастному составу – 1 муниципальная должность замещена лицом в возрасте 30-39 лет,  2 должности – в возрасте 40-49 лет, 2 – в возрасте 50-59 лет. При этом 1 муниципальная должность замещена лицом, имеющим стаж муниципальной службы менее 5 лет, 2 имеют стаж муниципальной службы от 10 до 15 лет, 2 муниципальные должности имеют стаж муниципальной службы от 15 до 25 лет. Все муниципальные служащие имеют высшее образование. Подбор персонала на муниципальную службу должен быть обеспечен посредством реализации приоритетных направлений формирования кадрового состава муниципальной службы путем проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, назначения на должности муниципальной службы из кадрового резерва. Задачей сегодняшнего дня является разработка нормативно-правовых актов в этом направлении деятельности администрации городского поселения «Город Жиздра».
      Обществом к муниципальной службе предъявляются значительно возросшие требования. Однако оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих еще слабо увязана с тем, насколько качественно оказываются муниципальные услуги гражданам и организациям органами местного самоуправления.

    Качество профессионального обучения муниципальных служащих не в полной мере отвечает потребностям развития муниципальной службы. Необходимость улучшения качества профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих заслуживает первостепенного внимания.

    Самостоятельным направлением развития муниципальной службы городского поселения «Город Жиздра» является противодействие проявлению коррупции. На современном этапе коррупция приводит к серьезным сдвигам в сознании граждан, в результате которые утрачивают доверие к власти, в том числе и на местном уровне. Борьба с коррупцией должна вестись комплексно и системно. Особое внимание необходимо уделить формированию служебной этики как системе моральных требований общества к поведению муниципальных служащих, социальному назначению их служебной деятельности.

     Требуются выработка оптимального порядка взаимодействия институтов гражданского общества и средств массовой информации с органами местного самоуправления, формирование системы мониторинга общественного мнения об эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, повышение открытости муниципальной службы.

    Все обозначенные вопросы взаимосвязаны и не могут быть решены по отдельности. Реализация указанных задач в рамках Программы требует межведомственного взаимодействия и комплексного решения. Программно-целевой метод позволит обеспечить последовательность и системность развития муниципальной службы.

    Решение проблемы развития муниципальной службы и решение общегосударственных вопросов (в связи с возникновением ситуаций, которые подчас не могут быть учтены при формировании бюджета, в том числе связанные с чрезвычайными и другими непредвиденными ситуациями, в целях организации прозрачности и законности проведения выборов и референдумов и другие общегосударственные вопросы) без использования программно-целевого метода могут привести к снижению результативности мероприятий, проводимых разрозненно, бессистемно и непоследовательно.
7.2.2 Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы направлены на достижение целей и задач подпрограммы.

Целями Программы являются:

-    совершенствование и повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления поселения по решению вопросов местного значения;

-     развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы;

- повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;

- совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества муниципальных услуг;

- создание информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы;

- решение других общегосударственных вопросов.

Для достижения указанных целей необходимо решение следующих задач:

- разработка нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Калужской области;

-   эффективное использование кадрового потенциала на муниципальной службе;

- привлечение на муниципальную службу молодых специалистов, обеспечение преемственности и передачи им накопленного профессионального опыта муниципальных служащих;

        -  внедрение современных технологий и методов работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

-  развитие системы материального и нематериального стимулирования муниципальных служащих с учетом результатов их профессиональной служебной деятельности;

- создание системы непрерывной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих за счет средств бюджета;

-   обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы;

-    обеспечение социальных прав и гарантий муниципальных служащих;

- обеспечение доступа граждан и организаций к информации городского поселения «Город Жиздра;

- развитие механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе;

- решение вопросов общегосударственного значения, находящихся в компетенции городского поселения «Город Жиздра» (создание и использование резервного фонда согласно утвержденному порядку, обслуживание муниципального долга и другие);

- создание эффективной, открытой системы информирования общества об основах муниципальной политики, основных направлениях развития городского поселения»Город Жиздра», о жизни города, улучшение условий издания и распространения газеты «Искра».

   Сроки реализации Программы - 2017-2019 годы.
            Показателями достижения цели и решения задач, установленных подпрограммой являются:

           -  доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям, %;

           -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва, %;
           -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса, %;

            -  число муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку, человек;

            -  доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», %;

              - доля нормативно-правовых актов муниципального образования, опубликованных в средствах массовой информации, %.
                В период реализации подпрограммы в течении 2017-2019 годов должны быть достигнуты нижеследующие результаты:

· количественные показатели:

          -  доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям составит  100 %;

          -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва составит 100 %;

           -  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса составит  100 %;

            -  пять муниципальных служащих (100%) пройдут обучение в соответствии с муниципальным заказом на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку;
             -  доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих расходах и расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» составит 100 %;

              - доля нормативно-правовых актов муниципального образования, опубликованных в средствах массовой информации составит  100%.

· качественные показатели:

               -  совершенствование и развитие нормативно-правовой базы, регулирующей вопросы муниципальной службы;

                 -      повышение эффективности работы муниципальной службы;

                 -  создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих;

                 -     повышение открытости муниципальной службы;

                 -  повышение уровня дополнительных социальных гарантий  муниципальных служащих, обеспечив повышение их  мотивации;

                 -    повышение качества предоставляемых муниципальных услуг населению;

                 - прозрачность и законность решения общегосударственных вопросов, относящихся к компетенции городского поселения «Город Жиздра»
7.2.3 Объем финансирования подпрограммы

    Объемы финансирования расходов на реализацию подпрограммы обусловлены необходимостью:

-  обеспечения условий для результативной профессиональной служебной деятельности сотрудников администрации городского поселения «Город Жиздра» и установления им оплаты труда в соответствии с законодательством;

-  обеспечения социальных прав и гарантий муниципальных служащих;

-  обеспечения подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих;

- обеспечения мер по решению других вопросов общегосударственного значения, находящихся в компетенции городского поселения «Город Жиздра», в частности, создание резервного фонда администрации городского поселения «город Жиздра» с направлением средств из него согласно действующему порядку, организация и проведение выборов и референдумов, обслуживание муниципального внутреннего долга и другие общегосударственные вопросы.

  Объем средств, предусмотренных на выполнение мероприятий подпрограммы, носит прогнозный характер и будет ежегодно уточняться при формировании бюджета городского поселения «Город Жиздра» на соответствующий финансовый год. 
    Финансирование данной Подпрограммы осуществляется в соответствии с решением  Городской Думы  городского поселения «Город Жиздра» на очередной финансовый год и плановый период.
(тыс.руб. в ценах каждого года)

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2017
	2018
	2019

	ВСЕГО
	16598
	5524
	5480
	5594

	в том числе:
	
	
	
	

	по источникам финансирования, всего:
	16598
	5524
	5480
	5594

	в том числе:
	
	
	
	

	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	16598
	5524
	5480
	5594

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	16598
	5524
	5480
	5594

	Администрация  городского поселения «Город Жиздра»
	16598
	5524
	5480
	5594

	в том числе:
	
	
	
	

	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	16598
	5524
	5480
	5594


7.2.4 Механизм реализации подпрограммы
     Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных подпрограммой целей и задач и эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение долгосрочных устойчивых результатов.

    Общее руководство и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация городского поселения «Город Жиздра».
    Глава администрации - лицо, ответственное за координацию и реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляет:

- координацию деятельности по реализации мероприятий подпрограммы;

- рассмотрение материалов о ходе реализации подпрограммы и по мере необходимости уточнение мероприятий, предусмотренных подпрограммой, объемов финансирования;

- несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий.

Специалисты администрации городского поселения «Город Жиздра»:

-   осуществляют текущее управление реализацией мероприятий подпрограммы;

- составляют детализированный организационно-финансовый план реализации мероприятий подпрограммы;

- контролируют качество проведенных мероприятий и эффективность использования средств, выделяемых на реализацию подпрограммы;

- организуют ведение ежегодной отчетности по реализации подпрограммы, а также мониторинг осуществления программных мероприятий.

    Администрация городского поселения «Город Жиздра»:

-  осуществляет контроль за деятельность  участников подпрограммы;
- проводит оценку результативности реализации подпрограммы, анализ причин невыполнения показателей достижения целей.
7.2.5  Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень программных мероприятий подпрограммы

«Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра                                                    

	№

п/п


	Наименование мероприятия
	Сроки реали-зации
	Участник подпрограммы


	Источники финанси-рования
	Сумма расходов, всего
(тыс. руб.)
	в том числе по годам реализации подпрограммы:

	
	
	
	
	
	
	1-й год
	2-й год
	3-й год

	1.
	Решение вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы
	2017-2019
	Городская Дума городского поселения «Город Жиздра»
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	16598
	5524
	5480
	5594

	1.1
	Содержание администрации городского поселения

	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	14417
	4782
	4782
	4853

	
	Глава местной администрации 
	
	
	
	1920
	640
	640
	640

	
	Центральный 
аппарат
	
	
	
	12497
	4142
	4142
	4213

	1.2
	Резервные средства
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	150
	50
	50
	50

	1.3
	Выполнение других обязательств государства
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	1611
	552
	508
	551

	
	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», организация по конкурсу
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	600
	200
	200
	200

	
	Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», организация по конкурсу
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	1006
	350
	306
	350

	
	Межбюджетные трансферты из бюджета поселения бюджету муниципального района в соответствии с заключенными соглашениями
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», организация по конкурсу
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	5
	2
	2
	1

	
	Исполнение полномочий поселений по утверждению генеральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждению подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, выдаче разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения, утверждению местных нормативов градостроительного проектирования поселений, осуществлению земельного контроля за использованием земель поселения

	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», организация по конкурсу
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	5
	2
	2
	1

	1.4
	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	60
	20
	20
	20

	1.5
	Проведение мероприятий в области здравоохранения, спорта, физической культуры и спорта
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра»
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	60
	20
	20
	20

	1.6
	Средства массовой информации

	2017-2019
	Редакция газеты Искра», редактор официального сайта
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	300
	100
	100
	100

	
	Публикация официальной информации на сайте администрации городского поселения «город Жиздра» и газете «Искра»  
	2017-2019
	Редакция газеты Искра», редактор официального сайта
	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	300
	100
	100
	100


7.3 Подпрограмма «Профилактика терроризма и экстремизма

в городском поселении «Город Жиздра»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Профилактика терроризма и экстремизма 
в городском поселении «город Жиздра»

	1. Соисполнитель муниципальной    
программы                           
	отсутствуют

	2. Участники подпрограммы           
	    Администрация городского поселения «Город Жиздра», Администрация муниципального района «Жиздринский район», ОП (для обслуживания Жиздринского района) МОМВД России «Людиновский», учреждения и организации различных форм собственности, общественные организации и объединения.    

	3. Цели подпрограммы                
	      - Противодействие терроризму и экстремизму, предусматривающее принятие и реализацию мер, направленных на профилактику терроризма и экстремизма, в том числе на выявление и предупреждение причин и условий, способствующих осуществлению террористических и экстремистских проявлений и обеспечение стабильного социально-экономического развития городского поселения «Город Жиздра»

	4. Задачи подпрограммы              
	- мониторинг политических, социально-экономических и иных процессов, оказывающих влияние на ситуацию в сфере профилактики терроризма и экстремизма;
- организация взаимодействия органов местного самоуправления, организаций и предприятий различных форм собственности, расположенных на территории  города,  направленного на предупреждение, выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению террористической и экстремистской деятельности;

- осуществление мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма в сферах межнациональных и межрелигиозных отношений, образования, культуры, физической культуры, спорта, в социальной, молодёжной и информационной политике, в сфере обеспечения общественного порядка;
        - организация взаимодействия с политическими партиями, национальными, религиозными, профсоюзными, ветеранскими и иными общественными объединениями, действующими на территории городского поселения «Город Жиздра» в целях профилактики терроризма и экстремизма

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	- Организационные мероприятия  по профилактике экстремизма;
- мероприятия в сфере профилактики экстремизма и по обеспечению общественного порядка;

- мероприятия по профилактике экстремизма в сфере межнациональных и межрелигиозных отношений;

- мероприятия по профилактике экстремизма в сферах образования, культуры и социальной политики;

- мероприятия по профилактике экстремизма в сферах молодёжной политики, физической культуры и спорта;
- организационные  мероприятия по профилактике терроризма;

- мероприятия по совершенствованию антитеррористической защищенности объектов промышленности, энергетики, транспорта,  социальной сферы и жизнеобеспечения населения;

- повышение готовности сил и средств, предназначенных для минимизации и ликвидации последствий террористических актов.

	6. Показатели подпрограммы          
	 - количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма, ед;

 - количество вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности.  

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	2017-2019 годы

	8. Объемы финансирования            
подпрограммы за счет средств        
муниципального бюджета                  
	Наименование показателя

Всего

В том числе по годам:

2017
2018
2019
Всего:

-
-
-
-
в том числе:

по источникам финансирования

в том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

-
-
-
-
по участникам и источникам подпрограммы:

Администрация городского поселения «Город Жиздра»

-
-
-
-
В том числе:

средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»

-
-
-
-


	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	· количественные показатели:
-  количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма к концу реализации подпрограммы составит 26 ед.;
- отсутствие вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности.
· качественные показатели:

   - укрепление и культивирование в  молодежной среде атмосферы межэтнического согласия и толерантности;   

   - препятствование созданию и деятельности               

националистических экстремистских молодежных         группировок;    
  - обеспечение условий для успешной социальной и культурной адаптации  молодежи из числа мигрантов, противодействия проникновению в общественное сознание идей религиозного фундаментализма, экстремизма и  нетерпимости;      

 - совершенствование форм и методов работы                                 по профилактике проявлений ксенофобии, национальной и расовой нетерпимости, противодействию этнической дискриминации.     

- создание эффективной системы правовых, организационных и идеологических механизмов противодействия   экстремизму, этнической и религиозной нетерпимости.


7.3.1 Характеристика сферы реализации подпрограммы

Становление открытого гражданского общества в России, продолжение демократических реформ должны опираться на широкую общественную поддержку, консолидацию общества. Конструктивное взаимодействие социальных групп, имеющих различные ценностные, религиозные и политические ориентиры, может быть достигнуто на основе выработки норм толерантного поведения и навыков цивилизованного межкультурного взаимодействия.

Толерантность – означает уважение, принятие и понимание богатого многообразия культур нашего мира, иных форм самовыражения и способов проявлений человеческой индивидуальности. В более широком смысле толерантность подразумевает терпимое отношение не только к иным национальностям, расам, цвету кожи, полу, религии, политическим или иным мнениям, но и возрасту, физическому развитию, социальному происхождению, собственности и прочее. Таким образом, толерантность выступает как механизм межличностного, межгруппового и межгосударственного общения, который отвергает силовые формы разрешения возникающих противоречий.

В городе действует 5 общественных организаций и объединений. На территории городского поселения «Город Жиздра» представлен практически весь спектр политических партий и движений. Вследствие социально-экономической ситуации, сложившейся в стране, наблюдается постоянный приток мигрантов в город. Только по официальным данным, в городе зарегистрировано более тысячи вынужденных переселенцев и беженцев, которые прибыли в основном из других регионов России, стран СНГ: Таджикистана, Украины, Казахстана, Азербайджана, Киргизии и т.д. На бытовом уровне, на уровне межличностного и межгруппового общения поведение, лежащее вне традиционных ценностей коренного населения, приводит к общественному недовольству и провоцирует конфликты. Усилия, предпринимаемые одними правоохранительными структурами, не могут привести к желаемому результату снижения криминогенности без соответствующей поддержки всех субъектов, занимающихся профилактикой правонарушений
Анализ сложившейся ситуации свидетельствует о необходимости:

- взаимодействия органов местного самоуправления со средствами массовой информации, общественными объединениями и движениями, оказания им поддержки, прежде всего, в переориентации с противодействия деструктивным процессам в форме контрпропаганды на активную работу по опережению и предупреждению кризисов;

- разработки действенных мер и механизмов противодействия экстремизму;

- использования в полной мере возможностей системы образования при решении задач формирования установок толерантного поведения у молодежи, профилактики экстремизма, уменьшения риска социальных взрывов.

В соответствии с требованиями Федеральных законов от 06.03.2006 №35-ФЗ «О противодействии терроризму» и от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», которые конкретизируют полномочия органов местного самоуправления по решению обозначенных выше вопросов местного значения администрация городского поселения «Город Жиздра» должна осуществлять конкретные действия по профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории города, определение которых возможно только программными методами.

Подпрограмма позволит обеспечить внедрение в социальную практику норм толерантного поведения, возможность эффективного противодействия проявлениям экстремизма в обществе, гибкого опережающего реагирования на изменения социально-политической ситуации в регионе и создаст основу для снижения социальной напряженности. Подпрограмма предполагает широкое участие в ее реализации общественных объединений и организаций, действующих на территории города и разделяющих принципы гражданского общества.

7.3.2 Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы направлены на достижение целей и задач подпрограммы.

Целями Программы являются:
- противодействие терроризму и экстремизму, предусматривающее принятие и реализацию мер, направленных на профилактику терроризма и экстремизма, в том числе на выявление и предупреждение причин и условий, способствующих осуществлению террористических и экстремистских проявлений и обеспечение стабильного социально-экономического развития городского поселения «Город Жиздра»

Для достижения указанных целей необходимо решение следующих задач:
- мониторинг политических, социально-экономических и иных процессов, оказывающих влияние на ситуацию в сфере профилактики терроризма и экстремизма;
- организация взаимодействия органов местного самоуправления, организаций и предприятий различных форм собственности, расположенных на территории  города,  направленного на предупреждение, выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению террористической и экстремистской деятельности;

- осуществление мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма в сферах межнациональных и межрелигиозных отношений, образования, культуры, физической культуры, спорта, в социальной, молодёжной и информационной политике, в сфере обеспечения общественного порядка;
        - организация взаимодействия с политическими партиями, национальными, религиозными, профсоюзными, ветеранскими и иными общественными объединениями, действующими на территории городского поселения «Город Жиздра» в целях профилактики терроризма и экстремизма.
   Сроки реализации Подпрограммы – 2017-2019 годы.
            Показателями достижения цели и решения задач, установленных подпрограммой являются:

              - количество проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма;

              - количество специалистов, прошедших обучение по вопросам профилактики экстремизма;   
              -  количество национальных этнокультурных объединений в городе;
              - количество вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности.
                В период реализации подпрограммы в течении 2017-2019 годов должны быть достигнуты нижеследующие результаты:

· количественные показатели:
    -  количества проведенных в муниципальном образовании мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма на конец реализации подпрограммы составит  26 ед.;
   - отсутствие вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности.
Динамика плановых параметров критериев оценки эффективности

реализации подпрограммы

	Критерии оценки
	Единицы измерения
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрограммы
	Значение целевого показателя по окончании реализации подпрограммы

	количество проведенных в муниципальном образовании  мероприятий профилактики экстремизма 
	единиц
	20
	26


	количество вступивших в законную  силу приговоров и постановлений (приговоров) о совершении правонарушений террористической и экстремистской направленности  
	единиц
	0
	0


· качественные показатели:

   - укрепление и культивирование в  молодежной среде атмосферы межэтнического согласия и толерантности;   

   - препятствование созданию и деятельности               

националистических экстремистских молодежных         группировок;    
  - обеспечение условий для успешной социальной и культурной адаптации  молодежи из числа мигрантов, противодействия проникновению в общественное сознание идей религиозного фундаментализма, экстремизма и  нетерпимости;      

 - совершенствование форм и методов работы                                 по профилактике проявлений ксенофобии, национальной и расовой нетерпимости, противодействию этнической дискриминации.     
- создание эффективной системы правовых, организационных и идеологических механизмов противодействия   экстремизму, этнической и религиозной нетерпимости.
7.3.3 Объем финансирования подпрограммы

          Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств городского поселения «Город Жиздра». 

           Объемы финансирования уточняются после принятия и (или) внесения изменений в Решение Городской Думы городского поселения «Город Жиздра» о бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 
  (тыс.руб. в ценах каждого года)

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2017
	2018
	2019

	ВСЕГО
	-
	-
	-
	-

	в том числе:
	
	
	
	

	по источникам финансирования, всего:
	-
	-
	-
	-

	в том числе:
	
	
	
	

	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	-
	-
	-
	-

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Администрация  городского поселения «Город Жиздра»
	-
	-
	-
	-

	в том числе:
	
	
	
	

	средства бюджета городского поселения «Город Жиздра»
	-
	-
	-
	-


7.3.4 Механизм реализации подпрограммы
     Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных подпрограммой целей и задач и эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение долгосрочных устойчивых результатов.

    Общее руководство и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация городского поселения «Город Жиздра».
    Глава администрации – лицо, ответственное за координацию и реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляет:

- координацию деятельности по реализации мероприятий подпрограммы;

- рассмотрение материалов о ходе реализации подпрограммы и по мере необходимости уточнение мероприятий, предусмотренных подпрограммой, объемов финансирования;

- несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий.

Специалисты администрации городского поселения «Город Жиздра»:

-   осуществляют текущее управление реализацией мероприятий подпрограммы;

- составляют детализированный организационно-финансовый план реализации мероприятий подпрограммы;

- контролируют качество проведенных мероприятий и эффективность использования средств, выделяемых на реализацию подпрограммы;

- организуют ведение ежегодной отчетности по реализации подпрограммы, а также мониторинг осуществления программных мероприятий.

    Администрация городского поселения «Город Жиздра»:

-  осуществляет контроль за деятельность  участников подпрограммы;
- проводит оценку результативности реализации подпрограммы, анализ причин невыполнения показателей достижения целей.
7.3.5  Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень программных мероприятий подпрограммы

«Профилактика терроризма и экстремизма в городском поселении «Город Жиздра»

	№

п/п


	Наименование мероприятия
	Сроки 
еалии-зации
	Участник подпрограммы


	Источники финанси-рования
	Сумма расходов, всего
(тыс. руб.)
	в том числе по годам реализации подпрограммы:

	
	
	
	
	
	
	1-й год
	2-й год
	3-й год

	1.
	Мероприятия по профилактике экстремизма

	1.1
	Организационные мероприятия  по профилактике экстремизма
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Организация взаимодействия с местными отделениями политических партий, действующих в городе, Советом молодежи при главе администрации городского поселения «Город Жиздра» национальными, религиозными, профсоюзными, ветеранскими и иными общественными объединениями и организациями города в целях профилактики экстремизма.
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», политические партии, Совет Молодежи, ветеранские и иные общественные объединения и организации
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	1.2
	Мероприятия в сфере профилактики экстремизма и по обеспечению общественного порядка
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	Выявление и привлечение к установленной законом ответственности лиц, распространяющих печатную, кино-, фото-, аудио- и видеопродукцию, направленную на пропаганду фашизма, возбуждение социальной, расовой, национальной и религиозной розни.
	2017-2019
	ОП (для обслуживания Жиздринского района) МОМВД России «Людиновский»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	1.2.2
	Проведение анализа оперативной обстановки в сфере противодействия экстремизму
	2017-2019
	ОП (для обслуживания Жиздринского района) МОМВД России «Людиновский»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	1.3
	Мероприятия по профилактике экстремизма в сфере межнацио-нальных и межрелигиозных отношений
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1
	Организация городского фестиваля национальных культур
	2017-2019
	ММБУКТ «Жиздринский РКДЦ»
	В связи с передачей полномочия по решению вопроса местного значения - создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры в городском поселении «Город Жиздра» - муниципальному району «Жиздринский район» реализуется в рамках мероприятий по развитию культуры Жиздринского района

	1.3.2
	Проведение открытого городского фестиваля, посвященного Дню славянской  письменности и культуры.
	2017-2019
	ММБУКТ «Жиздринский РКДЦ»
	В связи с передачей полномочия по решению вопроса местного значения - создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры в городском поселении «Город Жиздра» - муниципальному району «Жиздринский район» реализуется в рамках мероприятий по развитию культуры Жиздринского района

	1.3.3
	Реализация социально-культурных проектов и программ, направленных на профилактику экстремизма в сфере межнациональных и межрелигиозных отношений
	2017-2019
	ММБУКТ «Жиздринский РКДЦ», ММБУК «Жиздринская РЦБС»
	В связи с передачей полномочия по решению вопроса местного значения - создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры в городском поселении «Город Жиздра» - муниципальному району «Жиздринский район» реализуется в рамках мероприятий по развитию культуры Жиздринского района

	1.4
	Мероприятия по профилактике экстремизма в сферах образования, культуры и социальной политики
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.1
	Подготовка, проведение мероприятий, направленных на профилактику экстремизма с организациями ветеранов  
	2017-2019
	Совет ветеранов, Совет БНУ
	Бюджет городского поселения «Город Жиздра»
	Финансирование предусмотрено в разделе выполнение других обязательств подпрограммы «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра» 

	1.4.2
	Организация правового просвещение учащихся 

через учебную деятельность, внеуроч-ные мероприятия по вопросам профилак-тики экстремизма.


	2017-2019
	Отдел образования муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4.3
	Организация в образо-вательных учреждении-ях общешкольных мероприятий и праздников, направлен-ных на формирование отношений толерант-ности, посвящённых Международному дню толерантности, Дню народного единства, Уроки мира.
	2017-2019
	Отдел образования муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4.4
	Проведение родитель-ских собраний, направленных на  просвещение родите-лей по вопросам профилактики экстремизма.
	2017-2019
	Отдел образования муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4.5
	Организация работы с  Центром диагностики и консультирования, отделом опеки и попечительства, направленной на профилактику причин, порождающих детское и семейное неблагополучие, в том числе профилактику домашнего насилия, агрессии и жестокости в отношении детей,  деструктивных форм решения межличностных конфликтов (агрессии, насилие, бродяжничества, экстремистских действий, суицидов).
	2017-2019
	Комиссия по делам несовершенно-летних и защите их прав администрации городского поселения «Город Жиздра»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4.6
	Организация проведе-ния дополнительных мероприятий по выявлению несовер-шеннолетних мигрантов, уклоняющихся от посещения образова-тельных и медицин-ских учреждений профилактических    
учреждений, а также страдающих ин фек-циионными заболева-ниями, принятию к беспризорным и       
безнадзорным детям из числа незаконных мигрантов мер по     
помещению их в                  
специализированные социальные учрежде-ния, возвращению их в    
места проживания.
	2017-2019
	Отдел образования муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4.7
	Выставки в школьных библиотеках на темы «Терроризм - угроза человечеству, нам нужен Мир», «Толерантность - дорога добра»
	2017-2019
	Отдел образования муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.4.7
	Реализация мероприя-тий молодежных патриотических объединений
	2017-2019
	Военно-патриотический клуб «Родник», отдел молодежной политики, спорта и туризма МР «Жиздринский район»
	Бюджет городского поселения «Город Жиздра»
	Финансирование предусмотрено в разделе проведение мероприятий для детей и молодежи подпрограммы «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»

	1.5
	Мероприятия по профилактике экстремизма в сферах молодёжной политики, физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.1
	Создание условий для участия молодых горожан в общественно-политической жизни города,  деятельности общественных объеди-нений, молодежной избирательной комиссии.
	2017-2019
	Совет молодежи при Главе администрации городского поселения «Город Жиздра»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.5.2
	Привлечение молодежи к участию в деятельности органов молодежного самоуправления.
	2017-2019
	Совет молодежи при Главе администрации городского поселения «Город Жиздра»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	1.5.3
	Молодежная акция «Молодежь Жиздры – за здоровое будущее»
	2017-2019
	Совет молодежи при Главе администрации городского поселения «Город Жиздра»
	Бюджет городского поселения «Город Жиздра»
	Финансирование предусмотрено в разделе проведение мероприятий для детей и молодежи подпрограммы «Совершенствование организации по решению вопросов местного значения и создание условий муниципальной службы в городе Жиздра»

	1.5.4
	Развитие сайта жиздринской  молодежи и его наполняемость.
	2017-2019
	Совет молодежи при Главе администрации городского поселения «Город Жиздра»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.
	Мероприятия по профилактике терроризма

	2.1
	Организационные  мероприятия по профилактике терроризма
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Участие в разработке планов мероприятий по организации профилактики терроризма и экстремизма  на год
	2017-2019
	Антитеррористическая комиссия при администрации муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.1.2
	Участие в заседании антитеррористической комиссии
	2017-2019
	Антитеррористическая комиссия при администрации муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Мероприятия по совершенствова-нию антитер-рористической защищенности объектов про-мышленности, энергетики, транспорта,  социальной сферы и жизнеобеспе-чения населения
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.1
	Установка камер видеонаблюдения с целью реализации комплекса мер, направленных на укрепление антитеррористической защищенности объектов социально-культурной сферы, расположенных на территории города
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра
	Финасирование предусмотрено в подпрограмме «Благоустроенный и безопасный город – Жиздра»


	2.2.2
	Проведение предупре-дительной работы накануне общественно-политических меропри-ятий; усиление охраны общественного порядка с целью пресечения противоправных действий; проверки мест проведения массовых мероприятий на взрывобезопасность.
	2017-2019
	ОП (для обслуживания Жиздринского района) МОМВД России «Людиновский»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Повышение готовности сил и средств, предназ-наченных для минимизации и ликвидации по-следствий террористических актов.
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.1
	Участие в проведении учений по применению сил и средств  в ходе ликвидации послед-ствий чрезвычайных ситуаций,  вызванных террористическими актами и минимизации их последствий
	2017-2019
	Отдел по ГО  ЧС и МР администрации муниципального района «Жиздринский район»
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-


7.4 Подпрограмма «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства
в городском поселении «Город Жиздра»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства
в городском поселении «город Жиздра»

	1. Соисполнитель муниципальной    
программы                           
	отсутствуют

	2. Участники подпрограммы           
	    Администрация городского поселения «Город Жиздра», Администрация муниципального района «Жиздринский район», Совет по малому и среднему предпринимательству при Главе администрации  Жиздринского  района, малые и средние предприятия, индивидуальные предприниматели, иные коммерческие и некоммерческие организации на конкурсной основе.    

	3. Цели подпрограммы                
	      - Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства на основе формирования эффективных механизмов его поддержки, повышения вклада малого и среднего предпринимательства в решение социальных и экономических задач городского поселения «Город Жиздра».

	4. Задачи подпрограммы              
	     - Обеспечение большей доступности субъектов малого и среднего предпринимательства к различным ресурсам, включая финансовые;
     - создание системы информационного обеспечения по основам предпринимательской деятельности для начинающих и действующих субъектов малого и среднего предпринимательства;
     - развитие выставочно-ярмарочной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;
- расширение и совершенствование деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- развитие малого предпринимательства в приоритетных сферах деятельности на территории городского поселения «Город Жиздра».

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	         - совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства;
        - информационная поддержка малого и среднего предпринимательства;

         -  консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

         -  развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.

	6. Показатели подпрограммы          
	         - количество действующих малых и средних предприятий и организаций;

        - численность работающих в малом и среднем предпринимательстве.

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	2017-2019 годы

	8. Объемы финансирования            
подпрограммы за счет средств        
муниципального бюджета                  
	финансирование не предусмотрено.

	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	· количественные показатели:

   - устойчивая деятельность 17 объектов малого предпринимательства;

     - численность работающих в малом и среднем предпринимательстве увеличится на 10 чел.
· качественные показатели:

      - сохранение существующих и создание новых рабочих мест, в том числе за счет вовлечения безработных граждан;

  - активизация предпринимательской деятельности в приоритетных сферах;
      - повышение социального статуса и престижа субъектов малого и среднего предпринимательства;
         - повышение качества товаров и услуг, предоставляемых населению.


7.4.1 Характеристика сферы реализации подпрограммы

     Развитие предпринимательства является одной из приоритетных задач социально-экономического развития города Жиздра. Малый и средний бизнес способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, формированию конкурентной среды, обеспечивает экономическую самостоятельность населения города. С каждым годом развитие малого и среднего бизнеса приобретает все большее политическое, социальное и экономическое значение. Малое и среднее предпринимательство является тем сектором экономики, который наиболее быстро и оперативно реагирует на все изменения на рынке: изменение спроса, налоговой системы, изменение конкуренции и т.д.

    Показатели деятельности малого и среднего предпринимательства свидетельствуют о достаточно высоком уровне развития этого сектора экономики в городе. Однако доля малого и среднего предпринимательства в экономических показателях города все еще недостаточна. Число субъектов малого и среднего предпринимательства составляет 17 единиц, что составляет 23 % от общей численности субъектов хозяйственной деятельности, учтенных в статистическом регистре хозяйствующих субъектов, на которых занято 190 человека, или 18,5% занятого населения. Деятельность малых предприятий города многогранна. Это торговля, швейное производство, переработка молока, производство деревянных конструкций, выпечка хлебобулочных изделий, производство пластмассовых плит, полос, труб, профилей, и другие.
    Объем отгруженной продукции малыми предприятиями города по итогам 2015 года  составил 166368 тыс. рублей, объем выручки, полученной малыми предприятиями, составил 136248 тыс. рублей. В 2016 году наблюдается  небольшое увеличение  объема отгруженных товаров собственного производства малыми предприятиями.  Среди значимых малых предприятий  лидирующее место занимают предприятия: ООО «Жиздрамолпром» - переработка молока, Хлебокомбинат –  выпечка хлебобулочных  изделий, Коопзаготпром – швейное и пищевое производство, ООО «Карина» - производство деревянных конструкций.
Показатели развития малого и среднего предпринимательства
городского поселения «Город Жиздра»

	Показатели
	2015 год
	2016год
	Темп роста,%

	Численность занятых в малых и средних предприятиях и организациях, чел.
	190
	193
	102

	Объем отгруженной продукции, тыс.рублей
	166368
	174894
	105

	Выручка от продажи товаров, работ, услуг по малым и средним предприятиям в целом по городу (без НДС и акцизов), тыс. рублей
	136248
	142967
	105


Однако на становление и развитие малого предпринимательства в городе серьезное влияние оказывают существующая в стране экономическая ситуация и связанные с ней общие для всех муниципальных образований проблемы:

- отсутствие стартового капитала и необходимых знаний для начала предпринимательской деятельности, а также средств на развитие;

-     высокие процентные ставки банковских кредитов, недоступность лизинговых услуг;

- усложнена административно-разрешительная система по осуществлению деятельности субъектов малого предпринимательства (сертификация, система контроля и т.д.);

- необеспеченность субъектов предпринимательства производственными площадями и земельными участками.
  Без применения специальных мер дальнейшее развитие малого и среднего предпринимательства будет недостаточным
  С целью поддержки малого предпринимательства, создания условий для развития и устойчивой деятельности малого бизнеса на территории города, обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления Жиздринского района с предпринимательскими структурами, а также привлечения предпринимательского сообщества к решению социально-экономических задач создан Совет по малому и среднему предпринимательству при Главе администрации муниципального района "Жиздринский  район".
   Разработка Подпрограммы обусловлена необходимостью создания комплексного подхода к реализации механизмов стимулирования субъектов малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне: возрастающим значением субъектов малого и среднего предпринимательства в насыщении потребительского рынка товарами и услугами, в сохранении и создании новых рабочих мест, в пополнении бюджетов всех уровней налоговыми платежами, в росте доходов населения.

           Кроме того, механизмы государственной поддержки малого и среднего предпринимательства, действующие в настоящее время на федеральном, областном и районном уровнях, предусматривают предоставление мер государственной поддержки субъектам малого и среднего бизнеса исключительно на конкурсных началах и принципах софинансирования при наличии муниципальных программ поддержки и развития малого и среднего предпринимательства.
7.4.2 Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы направлены на достижение целей и задач подпрограммы.

Целями Подпрограммы являются:
- создание условий для развития малого и среднего предпринимательства на основе формирования эффективных механизмов его поддержки, повышения вклада малого и среднего предпринимательства в решение социальных и экономических задач городского поселения «Город Жиздра».
Для достижения указанных целей необходимо решение следующих задач:
        - обеспечение большей доступности субъектов малого и среднего предпринимательства к различным ресурсам, включая финансовые;
        - создание системы информационного обеспечения по основам предпринимательской деятельности для начинающих и действующих субъектов малого и среднего предпринимательства;
        - развитие выставочно-ярмарочной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;
- расширение и совершенствование деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- развитие малого предпринимательства в приоритетных сферах деятельности на территории городского поселения «Город Жиздра».
   Сроки реализации Подпрограммы – 2017-2019 годы.
            Показателями достижения цели и решения задач, установленных подпрограммой являются:

         -   количество действующих малых и средних предприятий и организаций;

         -   численность работающих в малом и среднем предпринимательстве.

              В период реализации подпрограммы в течении 2017-2019 годов должны быть достигнуты нижеследующие результаты:
· количественные показатели:

      -  устойчивая деятельность 17 объектов малого предпринимательства;

      -  увеличение численности работающих в малом и среднем предпринимательстве на 10 чел.
Динамика плановых параметров критериев оценки эффективности

реализации подпрограммы

	Критерии оценки
	Единицы измерения
	Значение целевого показателя на начало реализации подпрограммы
	Значение целевого показателя по окончании реализации подпрограммы

	количество действующих малых и средних предприятий и организаций
	единиц
	17
	17

	Численность работающих в малом и среднем предпринимательстве
	чел.
	193

	203



·   качественные показатели:
          - сохранение существующих и создание новых рабочих мест, в том числе за счет вовлечения безработных граждан;

   - активизация предпринимательской деятельности в приоритетных сферах;
      - повышение социального статуса и престижа субъектов малого и среднего предпринимательства;
         - повышение качества товаров и услуг, предоставляемых населению . 
7.4.3 Объем финансирования подпрограммы

          Финансирование мероприятий подпрограммы не предусматривается. 
7.4.4 Механизм реализации подпрограммы
     Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных подпрограммой целей и задач и эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение долгосрочных устойчивых результатов.

    Общее руководство и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация городского поселения «Город Жиздра».
    Глава администрации – лицо, ответственное за координацию и реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляет:

- координацию деятельности по реализации мероприятий подпрограммы;

- рассмотрение материалов о ходе реализации подпрограммы и по мере необходимости уточнение мероприятий, предусмотренных подпрограммой, объемов финансирования;

- несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий.

Специалисты администрации городского поселения «Город Жиздра»:

-   осуществляют текущее управление реализацией мероприятий подпрограммы;

- составляют детализированный организационно-финансовый план реализации мероприятий подпрограммы;

- контролируют качество проведенных мероприятий и эффективность использования средств, выделяемых на реализацию подпрограммы;

- организуют ведение ежегодной отчетности по реализации подпрограммы, а также мониторинг осуществления программных мероприятий.

    Администрация городского поселения «Город Жиздра»:

-  осуществляет контроль за деятельность  участников подпрограммы;
- проводит оценку результативности реализации подпрограммы, анализ причин невыполнения показателей достижения целей.
7.4.5  Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень программных мероприятий подпрограммы

«Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городском поселении «Город Жиздра»

	№

п/п


	Наименование мероприятия
	Сроки 
еалии-зации
	Участник подпрограммы


	Источники финанси-рования
	Сумма расходов, всего
(тыс. руб.)
	в том числе по годам реализации подпрограммы:

	
	
	
	
	
	
	1-й год
	2-й год
	3-й год

	1.
	Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства

	1.1
	Участие в проведении мониторинга по выявлению проблем, возникающих у субъектов малого и среднего бизнеса при осуществлении пред-принимательской деятельности, и возникающих админи-стративных барьеров. Участие в разработке предложений по разрешению данных проблем
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», отдел экономического развития  администрации  Жиздринского района
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	1.2
	Участие в анализе финансовых, эконо-мических, социальных и иных показателей развития малого и среднего предприни-мательства и эффек-тивности применения мер по его развитию, в прогнозе развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	2.
	Информационная поддержка малого и среднего предпринимательства

	2.1
	Информирование субъектов малого и среднего предпринимательства об объявляемых закупках товаров, работ и услуг для  муниципальных нужд
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Участие в создании системы информации-онного и учебно-методического обеспе-чения, в том числе баз данных по различным аспектам ведения бизнеса  
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства 
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	3.
	Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	3.1
	Предоставление организационно-консультативных услуг безработным гражданам по вопросам организации самозанятости безработных граждан
	2017-2019
	ГКУ «Центр занятости населения  Жиздринского района»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	3.2
	Консультационное, информационное и методическое содействие субъектам малого и среднего предпринимательства, содействие предпринимателям в расширении рынка сбыта продукции и услуг, совместное решение существующих проблем в сфере малого предпринимательства
	2017-2019
	Администрация городского поселения «Город Жиздра», отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	4.
	Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства

	4.1
	Организационная и методическая помощь по созданию и развитие центра поддержки малого и среднего предпринимательства, развитие существу-ющей инфраструктуры малого предпринима-тельства
	2017-2019
	Отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район», Совет по малому предпринимательству при Главе администрации муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-

	4.2
	Содействие созданию и деятельности кредит-ных кооперативов, обществ взаимного кредитования
	2017-2019
	Отдел экономического развития  администрации  муниципального района «Жиздринский район», Совет по малому предпринимательству при Главе администрации муниципального района «Жиздринский район»
	Без финасирования
	-
	-
	-
	-
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